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Pautds de observacion

Presentacion

Estimado hermano scouter:

Como sabes bien, los programas educativos pasan por periodos ce prueba durante su implementacion.
En estos periodos, gue no suelen ser mayores a cinco afios, se realizan revisiones y evaluaciones sobre
el programa integral para asegurar que se mantengan en la ruta correcta y que los resultados obtenidos
sean lo mas cercano posible a lo que se esperaba.

De las revisiones y evaluaciones aplicadas al Programa de Jovenes durante el 2012 surge Pautas de
Observacion, la herramienta que hay tienes en tus manos; un ajuste a la implementacién del esquema
vigente usado oficialmente desde el 2007. Este documento es también el resultado de la retroalimen-
tacion de muchos scouters durante los diferentes encuentros de dirigentes y eventos nacionales.

Es asi que a través del presente documento te entregamos las Pautas de Observacién, una nueva
herramienta cuya mision es hacerte mucho mas facil el seguimiento de |la progresion de los jovenes
que tienes a cargo en tu seccion, Con ellas podras identificar los avances que tenga cada uno de ellos
en las diferentes lineas que integran las areas de crecimiento y vigilar de forma mucho mas eficiente el
desarrollo integral de tus scouts. Ademas, al devolver a la interaccién y seguimiento de la progresion
personal a los nifios y jovenes actives dentro de las secciones, se pretende disminuir y simplificar tu
carga de trabajo.

Todo ajuste hecho al Programa de Jévenes pretende la simplificacion del mismo tanto para quienes lo
aplican como para quienes se ven beneficiados con &l. El ofrecer estos ajustes a tiempo y de la manera
mas préactica para garantizar su efectividad es el compromiso de esta Direccién de Métodos Educativos.

Sin mas que agregar dejo en tus manos este documento esperando gue te sea de utilidad y que, con
él, hagas que tu tarea tenga el mayor impacto posible en los jévenes scouts de México.

SLPS
Ramaén Vaca Labastida Otero
Director cle métodos educativos



Para lograr este propoésito, €l movimiento scout se apoya en dos elementos fundamentales:

* Una concepcion del hombre y su relacion con la sociedad, el mundo y Dios, tal como se expresa en
suUs principios.

+ Una visién educativa, original v dinamica, que se manifiesta en su método.

En el método scout se combinan diversos elementos, tales como la adhesion a un codigo de conduc-
ta, el aprendizaje por la accion, el sistema de equipos, la vida en naturaleza, |a educacion a traves del
servicio, la presencia estimulante del adulto y muchos otros.

Une de esos elementos es el sistema progresivo de objetivos y actividades, conocido comudn-
mente entre los scouts como programa de jovenes.

Objetivos terminales

Para lograr el desarollo de la personalidad de cada nifio o joven, el movimiento scout ha distinguido seis
areas de crecimiento!, seis dimensiones de la personalidad (corporalidad, creatividad, caracter, afectivi-
dad, sociabilidad y espiritualidad). Una vez definidas las éreas de crecimiento, es necesario fijar, dentro
de cada area, los objetivos terminales que se proponen para el proceso educativo del movimiento scout.

Los objetivos terminales se expresan en conductas deseables y observables al momente del
egreso de un joven del movimiento, en nuestro pais esto sucede alrededor de los 21 afios.

Ellos concretan, para cada area de crecimiento y en términos educativos especificos, el perfil de
egreso enunciado en el Proyecto Educativo.

A diferencia de dicho perfil, cuyo caracter profético es inevitable, el objetivo terminal, basado en
una experiencia acumulada sobre lo que es posible esperar de una persona al término de la progresion
scout, establece una cierta mediacion educativa, una especie de acercamiento entre realidad y utopia,
de ahl gue respecto al perfil, el objetivo terminal representa una aproximaciéon a lo ideal.

Mo obstante, su mayor componente ético es de inmediato reconocible, ya que han sido fijados con
base en un "deber ser”, conformado por |a jerarguia de valores y conceptos fundamentales del movi-
miento scout, tal como se expresan en el Proyecto Educativo.

No podria ser de otra forma, ya que el movimiento scout, como todo proceso educativo, esta com-
prometido con determinadas opeiones éticas cuya significacion debe quedar manifiesta y el objetivo
terminal, puesto al final del proceso de formacion scout, es |a oportunidad aproplada para enunciarlas.

Caracteristicas del desarrollo de los jévenes

Como los objetivos terminales se encuentran establecidos con base en el proyecto educativo, es decir, a
los valores propios del movimiento scout, antes de determinar las posibilidades de aproximarse a ellos
en las distintas edades, es necesario establecer las caracteristicas del desarrollo de los jovenes en cada
uno de los rangos de edad comprendidos entre los 7 y los 20 afios, es decir, el periodo de la vida en que
los jovenes generalmente participan en el movimiento scout.?

El analisis de las caracteristicas evolutivas antes mencionado, determina ciertos ciclos de desarrolio
que dan origen a las ramas del movimiento scout y dentro de estos ciclos, a determinados rangos de
edad, que permiten ordenar las distintas etapas de progresion en cada rama.

1 Para mas informacion, consditese OB jetivos educatives del movimiente scout, Oficina Scout Interamericana, 1995,
2 Véase Caracteristicas del desarrolle de los jovenes entre los 7 y fos 20 afos, Oficina Scout Interarnericana, 1995.
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Al igual que los objetivos terminales, los objetivos intermedios se ordenan por drea de crecimiento, esto
es, corporalidad, creatividad, caracter, afectividad, sociabilidad y espiritualidad.

La progresién personal y la evaluaciéon por observacion

A medida que se ocbserva el desarrollo de las actividades, es inevitable apreciar |a forma en que se des-
empefian los nifios vy jovenes, comprobando asi los cambios que experimentan,

De ahf que la evaluacion de la progresién personal sea un proceso sistematico y continuo gue forma
parte de la vida del pequefio grupe y gue recoge y acumula informacion, lo que permite mejorar la par-
ticipacién de los jévenes, elevar el nivel de logro de sus objetivos y determinar el grado de identificacion
o discrepancia entre su conducta y los objetivos gue se ha propuesto.

Es un subsistema dentro del sistema de la seccion, que integrado en las cosas que pasan, transcurre
junto con ellas.

“Dar seguimiento es acompainar”
Cabe advertir que cuando hablamos de "prograsion personal” nos referimos al avance o progresoe que

un nifio o joven logra paulatinamente en la cbtencion de las conductas previstas en sus objetivos. Como
este progreso comprende todos los aspectos de su personalidad, debe entenderse en un sentido am-

3 Un desarrollo global de estos conceptos puede encontrarse en Un Safto Adelante, Plan Regional 1993-1996, capitule 3.2, relativo a la politica regional sobre
programa de jdvenes. Mas detalladamente se exponen en Presentacicn del Método de Actualizaciin y Creacion Permanente dal Programa de Jévanas, MACPRO.,
editado por la Oficina Scout Interamericana, 1994.



plio, incluyendo las ideas de crecimiento y desarrollo. Estos dos conceptos afines, si bien tienen matices
que los diferencian, a veces se usan como sindnimos de progresién personal,

Por su parte, el "seguimiento” no consiste en solo recoger y acumular informacion para determinar el
grado de identificacion o discrepancia entre la conducta de un joven y sus objetivos personales. Es un
proceso amable que acompana el desarrollo, promueve la participacién del joven en la seccion, elevasu
autoestima vy lo ayuda a mejorar el nivel de logro de sus objetivos. Es acompaiiamiento y no control.

Por el mismeo motivo, decimos gue es un proceso constante y no un acto que tiene lugar al final del
ciclo de programa. Por supuesto gue sus conclusiones se determinan en ese momento, pero ellas son
el resultado de un proceso gue transcurrio junto con todas las actividades que forman parte de la vida
de la seccién y del joven.

“El desarrollo de los nifios y los jévenes sélo se evalta observando”

Los objetivos educativos de los jovenes proponen lograr conductas que se refieren a todos los aspectos
de su personalidad, Esto puede ser la obtencion de un conocimiento (saber), a la interiorizacién de una
actitud (saber ser) o a la adquisicion de una habilidad (saber hacer). En algunos casos es facil distin-
gulr o separar estas conductas entre si, pero generalmente estén, y casl slempre una misma conducta
comprende esos fres aspectos.

De ahi gue el desarrollo arménico de un nifio o un joven, conformado por tantes componentes sub-
jativos que admiten un amplio grado de aplicabilidad y valoracién, es un asunto que sélo podemos
evaluar por observacion.

Algunas dimensiones de ese desarrollo, como el aumento de la masa corporal o la adquisicion de
un determinado conocimiento, son posibles de medir, pero hacerlo de esa manera nos conduciria al
manejo de instrumentos enteramente ajenos al ambiente de la seccién, obligaria a que los dirigentes
dispusieran de conocimientos gue no necesariamente deben tener, e implicaria el riesgo de derivar en
una obsesion por evaluaciones calificativas o numéricas de dudosa utilidad. Se debe aceptar que no es
posible medir lo no medible.

El que un dirigente sea médico o profesor, circunstancia que podria habilitarlo para practicar profe-
sionalmente las mediciones que hemos puesto como ejemplo, no cambia absolutamente en nada la
situacién, ya que el método scout no varia en funcion de las especialidades de sus dirigentes.

Evaluar por observacion es coincidente con la naturaleza subjetiva de la progresién personal y no
debe pensarse que por eso es una evaluacion de menor categoria. Por el contrario, es la mas apropiada
a un proceso educativo que comprende a toda persona.

La observacién del crecimiento se produce en todos los momentos de la vida de la seccién y por me-
dio de todas las formas que esta misma vida provee. A cada momento los nifios y los jovenes emiten
sefiales gue permiten al dirigente percibir la manera en gue naturalmente se desarrollan, progresan
hacia el logro de sus objetivos y los problemas que enfrentan. Si los dirigentes estan preparados para
actuar como educadores de tiempo completo, sabran percibir esas sefiales; su observacion sera confia-
ble vy suficiente, y podrén prestar el apoyo solicitado en el momento oportuno.

La evaluacion por observacion requiere de un ambiente especial, que no es ofro que la vida de grupo:
un amblente simpético, lleno de cosas interesantes por hacer y de estimulos para que los nifios y los
jovenes se manifiesten; y una atmosfera calida y sincera, en gue nifios y dirlgentes mantienen relacio-
nes intensas y profundas y confian plenamente entre sf, sin temor a compartir asuntes personales. Para
eso los dirigentes necesitan cultivar ciertas cualidades, como vision, tiempo, paciencia y amor.

Se requiere una vision que permita darse cuenta de la importancia de la tarea educativa en que se
esté comprometido, en todo su alcance y en toda su amplitud. Acompafiar a un nifio o a un joven en su
crecimiento no es algo trivial: es un privilegio y una responsabilidad, de cuya magnitud y posibilidades
hay que tomar conciencia. Educar es mucho mas que evaluar el logro de objetivos.

Se necesita tiempo de calidad, sin prisas ni pausas. Tiempo para compartir con el joven durante
las reuniones habituales, pero también para multiplicar y enriquecer los contactos, tanto en las horas
de reuniones como fuera de ellas, con la familia, con sus amigos, visitando su escuela, conversando con
sus profesores, practicando un deporte o aficion comun. Un tiempo gue nos permita hablar de todo lo
que hay que hablar, escuchar todo lo que es necesario escuchar, pensar en lo que hay que decir y decir
lo justo, con oportunidad y respeto. Un tiempo para acompanar, ya gue el proceso es tan importante
como el resultado: no solo se trata de averiguar si el joven alcanzé o no el objetivo, sino también de
saber cémo lo alcanzo.

Por eso es necesaria la paciencia. No es posible sacar conclusiones permanentes de un acto ais-
lado del gue hemos sido testigos por accidente. Para formarse criterios validos, sobre todo traténdose
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de personas, hay gue conocer, mirar, escuchar, seguir, relacionar, acumular informacién, deducir con \ \ \

fundamentos.

Practicar un examen o aplicar un test son asuntos que dependen del manejo de las habilidades técni-
cas respectivas. En cambio, acompafiar constantemente a un nifio o a un joven en su desarrollo, es un
asunto de entrega generosa y voluntaria —a los nifios y a la tarea— por el simple interés en ayudar,
sin mas argumento que el deseo de hacerlo. Y eso supone guerer |a felicidad de los demas tante come
la de uno, actitud que reconocemos como propia del amor.

Reiteramos que cada dirigente debe asumir el seguimiento de la progresion personal de hasta un
maximo de una seisena en la manada, una patrulla en la tropa y un equipo en la comunidad. No es
posible evaluar con efectividad la progresién personal si esa tarea debe hacerse respecto de un nimero
mayor de nifios.

Tampoco es apropiado gue tedes los dirigentes evalien indiscriminadamente a todos los nifios o jo-
venes de la seccién. Ese tipo de observacion solo conducira a apreciaciones generales, gue bien pueden
complementar una opinién fundada en antecedentes mas sdlidos, pero gue por si mismas son insufi-
cientes para determinar el logro de objetivos.

Para que el dirigente realice su trabajo con efectividad, debe observar y compartir con el nifio durante
un tiempo relativamente prolongado. Como la informacion que acumula es muy vallosa y representa un
tiempo invertido, no es recomendable que el dirigente cambie, rote o se alterne en periodos de corta
duracién. Por eso es recomendable que se mantenga en esa funcion por lo menos durante un afio, pu-
diendo continuar en ella por mas tiempo, a menos que existan causas que justifiquen su cambio.

Al producirse un cambio debe hacerse progresivamente, con mucha atencién a los sentimientos del
joven; vy al dirigente remplazante debe transferirsele toda la informacién acumulada, la que de manera
resumida se ha puesto por escrito tanto en los documentos de progresién del joven como en la ficha
personal de cada uno en la carpeta individual del joven.

“Las actividades también se evalGan por observacién”

La manera de evaluar las actividades en educacion no formal es por observacion. Los jévenes, los scou-
ters, los padres y otras personas que participan en la evaluacion de una actividad, observan tedo lo gue
ocurre, tanto en sus detalles como en sus aspectos generales. Para observar utilizan distintos medios:
miran, escuchan, analizan, comparan, sacan conclusiones.

Incluso hasta aquellas actividades que pretenden lograr un conocimiento técnico determinado es po-
sible evaluarlas de esta forma. Por ejemplo, si las personas aparecen en |las fotografias sin sus cabezas
0 con sus pies cortados, es posible deducir que los jovenes no conocen o no saben aplicar las normas
sobre encuadre fotogréfico.

La evaluacion por medicion, tan propia de la educacion formal y que a través de test permite
medir con relativa exactitud el aprendizaje logrado sobre determinados conocimientos o habilidades,
es muy poco aplicable en las actividades scouts, ya que éstas tienen una incidencia relativa en la ad-
quisicion de conocimientos formales. Es la persona como un todo la que nos interesa, y eso nos sitda
con prioridad en el terreno de las actitudes, Excepcionalmente podria utilizarse en el caso de algunas
manualidades y técnicas especificas.

Como el mavimiento scout procura desarrollar la capacidad de pensar e Innovar antes gue la adguisi-
cién de habllidades o conocimientos especificos, el use de |a medicién como herramienta de evaluacion
serd muy restringido, como restringidas serén también las actividades que pretendan alcanzar cone-
cimientos o habilidades susceptibles de medirse. Ademas, para obtener informacion respecto al logro
de actitudes, la evaluacion por medicién presta poca utilidad, ya sea en el escultismo o en la educacion
formal,

Componentes de la evaluacion por observacion

iQué es observar?
Es la diferencia basica entre "ver” y "mirar”, porque esto dltimo significa "visualizar con un sentido y
significado”, mientras que sélo ver significa "captar una fuente de luz".




Para recoger informacion a cerca del objeto que se considera; por ejemplo, en el caso de una seccion
scout, sirve como herramienta para ensefiar algun tema a los jévenes, debido a que previamente ob-
servamos sus acciones y las causas que los motivaron a hacerlas.

Por lo tanto, se utiliza como herramienta para una evaluacion continua de los jovenes; ésta debe ser
formativa, mediante la cual "debe darse al scout una informacién de tipo causa-efecto, detallando los
motivos de sus aciertos v de sus errores”.

Por otro lado, también utilizamos la observacion como parte de una evaluacién qgue puede ser final;
por ejemplo, para constatar los progresos efectuados respecto al inicio de la practica y el grado de con-
secucién de objetivos obtenidos respecto de otro periodo; por tanto, también es necesario realizar la
observacion al inicio de ese periodo para evaluar las capacidades iniciales respecto del grupo de edad
y el entorno préximo.

:{Qué y cuando observar?

La observacion es un instrumento ligado a la evaluacion, y esta Ultima se define como "un proceso con-
tinuo a lo largo de la etapa educativa”, el "cuando” podemos dividirlo en tres momentos clave: antes,
durante y después del proceso de ensefianza.

El proceso de evaluacién de la observacion abarca tres tipos de contenidos: conceptuales, procedi-
mentales y actitudinales.

La evaluacion debe ser individualizada, continua, global y formativa.

:Como observamos?

Si bien este deberia ser el paso mas facil, observar requiere una predisposicién para hacerlo correcta-
mente y de una planificacién, pues previamente debemos saber “qué”, "por gueé” y "cuando” vamos a
observar, y por ultimo entrenar para facilitar y agilizar nuestro trabajo.

Lo mas importante en la observacion es que determinemos qué vamos a observar, quién lo va a
hacer, cuando se llevard a cabo esta observacion, lo que implica también determinar cuantas veces y
como lo llevaremos al cabo.

Antes de la observacién

FASE 1

Cuando vamos a conocer el objeto de observacion, es recomendable:

» Saber por qué estoy observando esto.

e Conocer el objetivo de lo gue voy a observar,

» Conocer lo que voy a observar y sus puntos criticos, o lo que debo observar un poco mas.

e Saber qué es lo mas importante que voy a observar de mi objetivo, y si fuera necesario, gue obser-
vare primero y gueé despues,

FASE 2
Cuando disefiamos estrategias y herramientas para observar, se recomienda:

Conocer qué estrategias e instrumentos existen para realizar la evaluacion.

Saber como voy a registrar los datos gue arroje la observacion.
s Saber cudntas veces voy a observar mi objetivo.
» Saber en qué lugar y desde dénde voy a observar y evaluar mi objetivo.

Durante la observacién

FASE 3

Cuando ya estemos observando, se recomienda:

= Ser muy perceptivo.

+ Registrar los datos que vamos obteniendo con base en nuestra planeacion.
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Después de la observacién
FASE 4.
* Analizar los datos y diagnosticarlos.
e Decidir cudndo y de qué forma se dara nuestra intervencion.
¢ Recuento de hechos (Feedback ).
s Determinar las correcciones necesarias y qué tareas deben de hacerse.

Pautas de observacion

iQué son las pautas de observacién?

Educativamente hablandoe, |a evaluacion sistematizada es uno de los mecanismos de control mas exi-
tosos, ya que sirve para convalidar o reorientar el aprendizaje.

En la educacion formal, las pautas son instrumentos reguladores del proceso ensefianza/aprendi-
zaje, que deben ser realizados tanto a alumnos comao a docentes, Se elaboran segun contenidos especi-
ficos, con exactitud y amplia cobertura, debe ser actualizada segun el contexto en que se vaya a aplicar,
y los criterios e indicadores deben tener correspondencia con el propésito y los objetivos de la pauta.

Para el scouter, considerado como un educador no formal, esta herramienta se transforma en una
aproximacion a situaciones y actitudes que se esperan observar en cada muchacho —dependiendo de su
edad— y que obviamente tienen relacion directa con la propuesta de objetivos de cada seccion. Con esto,
dichas actitudes se convierten en una especie de indicador de mejora en lo general, dentro de cada una
de las areas de crecimiento. A pesar de esta relacion directa con los objetivos, estas actitudes tienen am-
plia cobertura en el &rea a la que se refieren, esto es, que las actitudes observadas deben dar al scouter
signos de un avance significativo en el area completa, y no solo en un objetivo en particular v, al igual
gue en la educacion formal, se actualizan segun el contexto en que se apliguen.

Cémo se construye la pauta de observacién

Los objetivos terminales

Los objetivos terminales se expresan en conductas deseables y observables gue se espera tenga
un joven al momento del egreso del movimiento scout; para nuestra asociacion, antes de cumplir 22
afios. Ellos concretan, para cada area de crecimiento y en términos educativos especificos, el perfil de
egreso enunciado en el Proyecto Educativo, y se expresan en enunciados concretos.

Nuestro perfil de egreso; el hombre y la mujer a que aspiramos

n el movimie cout, hombre o mujer, siempre

El perfil es esperado para todos; sin embargo, como los objetivos terminales se basan en la acumula-
cion de experiencias durante la progresion scout de cada joven, se convierten en una aproximacion a
lo posible en relacion con el perfil.

Los objetivos terminales han sido fijados con base en un deber ser, el que esta conformado por la
jerarquia de valores y conceptos fundamentales del movimiento scout, tal como se expresan en el Pro-
yecto Educativo.

Se consideran terminales dentro del marco del movimiento scout, ya que la contribucién del movi-
miento al desarrolio del joven esta limitada a un determinado periodo de vida, pero no lo son en tanto
gue el joven contina constituyéndose como individuo el resto de su vida.

En la tabla 1 se muestran los enunciados de los 35 objetivos terminales.
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Tabla 1. Enunciados de los 35 objefivos terminales
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35 objetivos terminales, 35 lineas para todos

Estos objetivos terminales son la propuesta para el clan rover, ya que es la ultima seccion en la que
se puede contribuir al desarrollo del joven a través del movimiento scout. En cada rango de edad se
establecen conocimientos, actitudes o acciones gue deberan contribuir -en su conjunto- al desarrollo
del objetivo terminal.

Como se han definido 6 rangos de edad entre los 7 v los 21 afios, existen 6 columnas de objetivos
intermedios, estande constituida la Ultima de ellas por los propios objetivos terminales.

El numero de objetives terminales es 35 vy, como se ha mencionado, cada objetivo terminal tiene un
proceso de construccion previo en las secciones anteriores al clan, dando lugar a los abjetivos intermedios.
La linea es el conjunto de obietivos intermedios en cada seccién que nos llevan a un objetivo terminal;
podemos definirlo come un blogue de construccion de conductas deseables que culminan con el objetivo
terminal, A la vez cada linea se compone de un numero determinado de sublineas.
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Este nimero de lineas se repite en todas las secciones; o sea, todas tienen 35 lineas o 35 grandes
blogues de construcciéon.

La manada de lobatos tendra 35 lineas para la infancia media y 35 para infancia tardia.
La tropa scout tendra 35 lineas para la prepubertad y 35 para la pubertad.

La comunidad de caminantes tendra 35 lineas para la adolescencia.
El clan rover tendra 35 lineas para la juventud.

Un nombre “corto” para cada linea

Ubiquemos ahora cada linea con términos mas concretos, esto es, nombres mas “cortos” que le den
una idea al scouter de lo que se busca desarrollar en cada una de ellas.
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Con estos datos podemos ir construyendo una pauta de observacion. Tomemos como ejemplo el area
de Corporalidad, en infancia media, de la manada de lobatos.
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La presentacién de los objetivos terminales en cada seccién. El marco simbélico

Los objetivos finales deben ser referencia en la lzbor del scouter de cada seccion; sin embargo, el pre-
sentarlos tal cual estan redactados puede ser muy dificil o practicamente imposible en algunos rangos
de edad. Si se intenta gque un lobato entienda que debe "Asumir la parte de responsabilidad gue le
corresponde en el desarrollo armeénico de su cuerpo”, nos veremos ante un gran problema y que po-
siblemente no tenga una solucion facil. Se debera recurrir, entonces, a una herramlenta sumamente
valiosa y que forma parte del método scout: el marco simbolico. Bajo esa premisa, y sabiendo que el
personaje que ayuda a los lobatos en el area de corporalidad es Bagheera, el nifio entenderd que como
lobato "Aprendo de Bagheera cémo cuidar mi cuerpo”.

Es a través del ambiente propic de cada seccion, apoyandose en el enunciado que la distingue, que
el joven conocerd la propuesta de las 35 lineas, los 35 grandes blogues de construccion, o 35 "cosas
por hacer”. Utilizando el lenguaje v los simbolos de los que se apropia como lobato, scout, caminante
o rover, el joven tendra contacto constante con esos 35 blogues de construccion de su personalidad.

En la manada de lobatos los nifios deberan cazar 35 presas en infancia media y 35 presas en in-
fancia tardia. En la tropa scout los jovenes deberan explorar 35 territorios en prepubertad y 35 terri-
torios en pubertad. Un caminante tendra 35 desafios por vivir y un rover 35 objetivos por alcanzar.

Los “pequeios pasos”. Objetivos intermedios

Cada una de las 35 lineas o bloques contiene conocimientos, habilidades y actitudes especificas que
el joven recibe como propuesta de mejora personal; son "pasos mas pequefios” que el joven debe dar
para ir avanzando en determinada linea o blogue. Al igual que los 35 blogues, estas propuestas deben
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presentarse en un lenguaje propio para cada edad y seccion, de tal manera que para cazar o sabore
una presa el lobato debera dar un numero especifico de dentelladas, un scout de tropa para conocer
un territorio debera realizar una serie de exploraciones, y un caminante tendra que recorrer deter-
minados caminos para vivir cada una de las aventuras. Estas dentelladas, exploraciones y caminos no
son otra cosa que la propuesta de objetivos para cada seccion. En el clan no se da este ejercicio, ya
que se ha establecido que los 35 bloques de las otras secciones son los 35 objetivos terminales para
un rover. La referencia se encuentra en los cuadernos o documentos de progresion personal propios de
cada seccion (cartilla, pasaporte, bitacora, agenda).

Secclén Linea Objetivos
Manada de lobatos Presa Dentelladas
Trapa scout Tertorio Exploraciones.
Comunidad de caminantes Desafia Caminos
Clan rover | Objetiva

La eleccién

Al inicio del ciclo de programa cada joven deberd elegir cuantas y cudles de esas 35 |ineas querra ex-
perimentar vy, dependiendo de la seccion, adoptara la dindmica que le permita avanzar en el logro de
sus objetivos educativos, realizando las actividades propuestas y elegidas por él y su pequefio grupo.
En la practica, una seccién puede tener unos 3 ciclos al afio, por lo que unos nimeros sugeridos por
seccion podrian ser: de 5 a 6 presas por cazar para un lobato, de 5 a 6 territorios a explorar para
un scout, de 3 a 4 desafios por vivir para un caminante, y de 3 a 4 objetivos para un rover. Sin
embargo, hay gue recalcar gue esta decision compete sélo al joven. Con este ejercicio se asegura gue
el joven tenga contacto con cada érea de crecimiento al menos una vez durante su vida en la seccion.
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Obijetivo terminal ambientado ~ Objefivos de la seccion expresados

La apropiacién de los objetivos

a cada seccién: presa,  como conocimientos, comportamientos,

etcétera, que son posibles de obtener.

Los enunclados de los objetivos de cada seccion y de los objetivos terminales son una oferta que cada
joven (desde lobato) debe hacer suya, esto es, cada quien decide |la forma para aproximarse lo mas
posible a dichos enunciados de acuerdo con su propia personalidad. Esta aproplacion y aproximacion a
lo enunciaclo se realiza a través de actividades, propositos y metas personales de acuerdo con la edad
del joven, Al momento que esto sucede entonces ya podemos hablar de un objetivo educative; o lo
gue es lo mismo, un objetivo se convierte en educativo cuando el joven lo ha hecho propio. Veamos un

ejemplo.

Oferta que se encuentra
en la malla de objetivos

Amplia las areas de conocimiento en
que adquiere formacion por si mismo.

OBJIETIVO PERSONAL

Proposito personal

redactado por el scout

Haré mi

sobr

€

rchivo personal de consulta
emas que me interesan,

OBJETIVO EDUCATIVO
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Es en este momento que el abjetivo ya se ha convertido en educativo. Queda claro entonces que la \ \

malla de objetivos para cada edad o seccién se trata de una oferta gue resultara educativa sélo cuando
cada nifio, nifia o joven la convierta en un objetivo personal.

« En la manada de lobatos lo esperado es gue los nifios se propongan actividades personales para
el logro de objetivos.

+ En la tropa scout, el joven se formularé propoasitos personales, los cuales alcanzara a través de
actividades gue ¢l mismo decida para ese fin.

+ En la comunidad de caminantes el joven convertira las propuestas en metas personales, enfoca-
das a autodescubrirse.

« En el clan rover el joven convertira cada objetivo terminal en metas personales relacionadas con
su plan de vida, incluso planteandose metas que no estuvieran contenidas en alguno de los 35 ob-
jetivos de referencia,

Asuntos relacionados

Una vez que el joven ha decidido como dar esos pequefios pasos (dentellada, exploracion, camino), la
cantidad de pasos a dar, las actividades que realizara, etcétera —o sea, los ha convertido en objetivos
educativos—, vy lo expresa en su cuaderno o herramienta de progresion personal, el scouter tiene ya la
vision de lo que cada joven ha decidido desarrollar en su personalidad de forma particular. Sin embargo,
debera tener parametros de observacion gue le ayuden a percatarse de las mejoras mas en lo general.
La columna "Asuntos relacionados” permitira al scouter observar compartamientos que le daran una
idea de que el joven esta progresando, en lo general, en el &rea de crecimiento, y no sélo en un objetivo
en particular,
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Obijetivo terminal ambientado  Objetivos de la seccién expresados
a cada seccién: presa,  como conocimientos, comportamientos,
territorio, desafio, objetivo.  efcétera, que son posibles de obtener.



Los comportamientos vertidos en esta columna guardan estrecha relacién con los objetivos de la
seccion, mas no necesariamente estén particularizados a alguno de ellos. Por ejemplo, si el scouter
observa que un nifio escucha consejos, relaciona que si no se bafa se puede enfermar, mide su fuerza,
etcétera, entonces podra inferir que ese nifio tiene un avance en el drea de corporalidad. Esta visién es
valiosa al momento de compartir opiniones sobre la progresion personal de cada joven.

Tampoco es lo Gnico que se podria observar; sin embargo, son los gue pueden dar una mayor idea
de avance en toda el drea de crecimiento.

Uso de las pautas de observacién

En la planeacion y ejecucion de las actividades del ciclo de programa, las pautas de observacion adquie-
ren una valiosa utilidad, ya que orientan la evaluacion por observacion. A continuacion se presentan
algunas sugerencias de aplicacién.

Presentacién de la propuesta. ;Cudindo hacerla?

e Laprimera vez, al ingresar. Luego de su adaptacion a la seccion (después del pericdo de introduc-
cion), cuando expresa su deseo de pertenecer,

e Posteriormente, cada vez que comienza un ciclo de actividades (ciclo de programa) o cuando el jo-
ven |o requiera.

Esta presentacion de las dreas de crecimiento, 35 lineas ambientadas y objetivos de la seccion, debe
hacerse a través de actividades propias de la seccion: un juego para conocer a Baloo, Bagheera, Kaa,
etcetera, un campamento para descubrir los territorios a explorar; una caminata para conocer los de-
safios por vivir, una velada o actividad novedosa para conocer los objetivos terminales.

Las pautas de observacion serviran para ubicar los peguefios pasos de esos blogues, o sea qué den-
telladas dar, qué exploraciones se proponen o qué caminos se deberan andar.

De la eleccién personal al ciclo de programa y programa semanail

Cada joven elige la cantidad necesaria de presas, territorios, desafios u objetivos, y se propone activi-
dades o metas personales para avanzar en estos bloques. Dependiendo de la seccién, podra compartir
con los miembros de su pequefio grupo para tener actividades en comun, precisamente con su pequefio
grupo. Con esa misma infermacion podran proponer actividades para la seccion, las cuales seran ele-
gidas de forma democrética, utilizando la estructura de la misma. A continuacién se muestran algunos
ejemplos.

Manada de lobatos

« Cada lobato elige |las presas gue desea cazar en el proximao ciclo (gran caceria) y las indica en su
hoja de caza. El scouter se apoya en las pautas de observacidn para ayudarle a ubicar las dentella-
das que corresponden a cada presa en su cartilla correspondiente. El nifio realizaréa las actividades
de la cartilla y/o se propondra otras.

e Con lainformacién de las hojas de caza de cada lobato, los scouters de manada conocen las presas
que cada nifio se ha propuesto y a qué area de crecimiento pertenecen, y con dicha informacion
podrén proponer actividacles para la eleccion por parte de los nifios. Por ejemplo: qgue el equipo de
scouters de la manada, después de analizar las presas de las hojas de caza, determina que la ma-
yoria de los lobatos estéd cazando presas de Bagheera y Kotik, Con esa Informacién, los scouters ya
tienen un panorama de lo gue se puede proponer en el ciclo (gran caceria) para toda la manada;
esta propuesta puede ir en dos sentidos:

o actividades para reforzar dichas areas, o bien

¢ actividades que les permitan tener experiencias en alguna ofra drea de crecimiento que los
nifios no hayan considerado individualmente.

* Sjcomo resultado del ejercicio anterior el area a trabajar durante el presente ciclo fuera corporali-
dad, se puede usar la pauta de observacion, en especifico la columna de asuntos relacionados,
para determinar lo que se quiere observar en los nifios, ya sea en las juntas semanales o en acti-
vidades variables. Por ejemplo, si el scouter quiere observar dentro del area de corporalidad que el
nifio “Acuerda con sus compaferos estrategias para lograr una meta que implique esfuerzo fisico
en colaboracion”, en infancia media, y "Acuerda con sus compafieros, sin importar el género, es-
trategias para lograr una meta que implique esfuerzo fisico en colaboracion”, para infancia tardia,
entonces podra idear y programar un juego o actividad fisica donde los nifios tengan que elaborar
alguna estrategia entre ellos. Esta columna también serd util tanto durante el tiempo gue dure la
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gran caceria como al momento de apoyar al nifio en la evaluacién de su progresion personal, ya que,
como se menciond antes, son conductas gue indican un avance, aungue el nific lo haga de forma no
programada por €l mismo.

Tropa scout

Cada scout elige los territorios que desea explorar en el préximo cicle (gran exploracion) y los indica
en su mapa de exploraciones. El scouter se apoya de las pautas de observacion para ayudarle a ubicar
las exploraciones gue corresponden a cada territorio en el pasaporte respectivo. Hecho lo anterior,
cada scout convierte las exploraciones en propositos personales y se propone actividades para lograr-
los.

Los scouts comparten con su patrulla las actividades individuales gue deseen, y con base en éstas
proponen y seleccionan actividades para realizar por patrulla. En este mismo ejercicio seleccionaran
actividades para proponer a toda la tropa.

La informacio de los territorios gue los integrantes de cada patrulla ha decidido explorar es llevada a
la corte de honor por los guias, vy con esta informacion —apoyandose en las pautas de observacion,
especificamente en la columna de asuntos relacionados— el equipo de scouters puede proponer
actividades que permitan reforzar los territorios o dreas elegidas por la mayoria de los jévenes, o
que permitan tener experiencias en alguna otra drea de crecimiento o territorio que los jovenes no
hayan considerado de forma individual. Por ejemplo, si la mayoria de los scouts esta explorando el
territorio del ave {creatividad), y el scouter quiere observar un avance en esta area, puede proponer
asistir a un concierto para observar gue cada scout en cierta medida “acepta el arte como una forma
de expresién”, en prepubertad, y "se interesa por alguna forma de expresion artistica”, en pubertad.
En este punto dependera mucho de lo atractivo gue sean las actividades propuestas por los scouters
para gue los jévenes se sientan atraidos y puedan elegirlas.

Una vez elegidas las actividades de seccion, conociendo las de patrulla y las que cada scout de forma
individual realiza, el scouter se apoya en las pautas de observacion, especificamente en la columna
de asuntos relacionados, para observar actitudes gue indiquen avance en las dreas gue cada scout
decidié desarrollar (los territorios que decidio explorar) y las gue se le propongan. Esta columna
también sera atil al momento de apoyar al joven en la evaluacion de su progresién personal, ya gue,
como se menciond antes, son conductas que indican un avance, aungue el joven lo haga de forma
no programada por él.

Comunidad de caminantes

Cada caminante elige en su bitacora los desafios que desea vivir en los proximos meses y convierte
los caminos que cada uno contiene en metas personales, y se propone actividades y/o proyectos
para alcanzar dichas metas. Estas actividades ya calendarizadas se transforman en la hoja de ca-
minata.

Los caminantes comparten con su equipo las actividades y proyectos individuales gue deseen a fin
de proponer y elegir actividades o proyectos de equipo. En el mismo ejercicio seleccionan activida-
des o proyectos para proponer a la comunidad.

Los coordinadoresa llevan al omité de comunidad la informaclo cle los desafios y areas qgue los in-
tegrantes de sus equipos han decidido realizar. Con esta informacién —apoyandose en las pautas
de observacion, especificamente en la columna de asuntos relacionados— el eguipo de scouters
puede propener actividades y/o proyectos que permitan reforzar los desafios o dreas elegidas por
la mayoaria de los jovenes o gue permitan tener experiencias en alguna otra area de crecimiento o
desafio que los jévenes no hayan considerado de forma individual. Por ejemplo, si la mayoria de los
caminantes esta viviendo desafios del area de la abeja (sociabilidad), y el scouter quiere observar
un avance en esta area, puede proponer realizar un servicio de impacto comunitario para observar
que cada caminante en cierta medida "Demuestra disposicién al servicio voluntario sin importar la
circunstancia”. En este punto dependera mucho de lo atractivo que sean las actividades o proyectos
propuestos por los scouters para que los jovenes se sientan atraidos y puedan elegirlos.

Una vez elegidas las actividades y proyectos de seccion, conociendo las actividades y proyectos de los
equipos (calendarizadas en la carta de comunidad) y las que cada caminante de forma individual
realiza, el scouter se apoya en las pautas de observacion, especificamente en la columna de asuntos
relacionados, para observar actitudes que indiquen avance en las dreas que cada caminante decidio
desarrollar (los desafios que decidié vivir). Esta columna también sera (til al momento de apoyar al
joven en la evaluacién de su progresion personal, ya que, como se mencionod antes, son conductas
que indican un avance, aunque el joven lo haga de forma no programada por él.



Clan rover

| i i e Cada rover toma los objetivos terminales y con base a ellos, a las areas de crecimiento u otros, de-
; fine sus propias metas personales de acuerdo con su proyecto de vida, las convierte en actividades
y/o proyectos dejando constancia de lo anterior en su agenda rover.

e El rover puede o no compartir con otros rovers sus actividades y proyectos, pudiendo el clan tener
actividades comunes, mas no de forma obligatoria.

s El scouter usa las pautas de observacion, especificamente la columna de asuntos relacionados, para
dar retroalimentacion al rover en las evaluaciones de su proyecto de vida.

El ciclo de programa también toma un nombre de acuerdo con la seccién.

gran ca - t
gran exploracion, En rama may
periodo, préximos meses, etcé
que han

Evaluacién personal

Utilizando continuamente las pautas de observacion durante el ciclo de programa, al final de éste el
scouter podra observar algunos asuntos relacionados con la progresion de cada joven, por lo gue esta-
ra en condiciones de convalidar el logro de objetivos de comun acuerdo con él: {Cazamos las presas?
{Exploramos los territorios? éVivimos las aventuras? éAlcanzamos nuestras metas personales? (Falté
algo? En caso que el joven no haya logrado alcanzar lo que se propuso al inicio del ciclo, se podra llegar
a un acuerdo con él para dar por visto ese bloque y continuar con su progresion personal.
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referenciado en el
it bt

para obtener la presa.

Comportamientos a observar

y posibles de obtener.

relacionados

El nifio esta desarrollando

Conocimiento

Conoce sus posibilidades y
limitaciones, acepléandoss

Como Mowgh, me gusta

» 56 |o que puedo hacer
* Beconozco v aceplo

y aceptacion de |con copacidad de avtociitica |aprender de lo que hago e ermn:s
si mismo v mankniendo a la vez una |y me quisro como soy. * Parlicipo en actiradades
buena imagen de si mismo, que me ayedan o descubrir
lo que puedo hacer
* Aceplo los consesjos que
me dan mis pap<s, a
afs Asi como Mowgl
Responsabilidad | i pincipal responsable de |escucha a Bakoo ;‘l:ﬁx;v;ﬁm
POI‘G'I propio su desanollo y se esfuerzo por |escucho y hago las cosas sapisar s dediciie
s e conskankemenie uE Mis YViE me
desarrollo pera q Viejos lobos

SUCREFEN PO SET MEjOr

* Enfiendo que es bueno que
enga melas que me ayuden
a st cada dia mejot

Conslruye su proyecio de vida
con bose en los valores de
ley v kn Promesn Scout

Baloo me ensefia ln
kv de la manada v la

* Conozco o ley, los maamas
v lo promesa de ka manada
v entiendo ko que sgnihca

® Se inleresa por hacer
cosis que hace bien.

s | |o %= encja al equivocarse o perder

® |& gusia aprender cosas nuevas y
darse cuenin que pusde haceras.

* Acephy sugerencias que le ayudan
a su crecimiento personal.

® Sigue los consejos que e dan sus
Viejos lobos pam ser mejor

® Concce la promesa, ey de la
manada v sus maximas

» Muesta nociones basicas sobre 21
significado de la ley. no quiero=
excucha y obedece al viejo lobo:
no puedo= = vence a € mismo

® Realiza s compromiso.

mim promesa. ® He promehdo cumpli la llkey
Y y I promesa de la manada
* 5% lo que significa * Sabe decir ko verdod aungue
decit lo verdad haya consecuencias negaiivas
* He aprendido que en las ® [n los jvegos sigue la
DR, e 8,0 cowas ctwml'ngg n-.:.lon imis I&.y v las maximas
Coh ¥ Actia consecueniements con | decir sempre o verdad mm }”Ib [el‘gml * IS“;]'* reglas esablecidas E':‘Dm
Bronc ko valores que lo inspiran. v a cumphr b ley de la samey Y108 ambilos. casa, escuela, elcélera.
t mazamas de la manada :
manada v sus maxmas * Canlia &n sus viejos lobos y
* Participo en juegos y sus amigos de la manada,
ssshspimiaadhing * Frhende el significado de la
mueshon | impoancia ok a
de decir lo verdod, confianza. ente ks peronas,
® | lommalmente sonrie ante
o Caisi sempre esloy alegee sus acversidades .
Ahgl'iﬂ de vivir Aunque Baloo parezca ® Participo con alegiia en las @ la guata jugar v s mue s animoac.
nlido Enfrenta la vida con alegria v |duro v mal encamado, actvidades de la manada * | lo == burla de sus amigos.
m‘ senhido del humor lambién rie v es alegre * Tengo buen humor * Puede escuchar las observaciones
humer como yo. pueda hacer bromas sin que sus amigos, padres,
burkarme de los demas maeshos, sicétera. e hacen
por mbojr a uvn fin comun
Reconoce en su gupo de * Trabaja amoniosamenis
Sentido periensncia un apoyo pana su | Enliendo que o manada | ® Escucho o bos demas en ko s=isena
- crecimiento personal y para  |caza en grupo y que lobaios v lobeznas, a mis
de equipo la realizocion de su proyecio | lodos podemos opinar papas y a mis dingenies

de wida
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CARACTER vsabi : \
o ot Sabios como Baloo |
formacion del caracter -
Infancia tardia
Presa Dm#elc::hs Asuntos
Obi f P para obfener la presa. laci |
. referenciado en el ientos a observar - '
terminal iy SR El nifio estd desarrollando
marco simbélico. y posibles de obtener. K dhi s oo
s 5¢ edo ha * Se ofiece a ho
Conodimi Conoce sus posibilidades y T o q?eq:z i:,dg }nE:: ! cue hace i:nencm o
noc mnlsnto limitaciones, Gcepfdndose i mg AL enllengo * Acepio mis defectos y s& ® Se muesta inkeesdo en aprender
y ucephﬂ,én con capacidad de avlocrifica e ﬁo ' ;ias " que exisen CosOs que cosas que no sabe hacer
de si mismo y manteniendo a la vez una l&uhanymds di{g:i}es aun no puedo hacer * Acepla &l equivecarse o perdsr
buena imagen cle si mismo ' ® L doy imporiancia a las * Entiende que hay cosas
cosas que hago bien ue no sabe hacer
* Sin que nadie le diga, busca
sU mejor confinua
® [nlenia que s cosas salgan
st endo de Baloo * \Me propongo kireas y
lesponsubrlldud Es &l principal responsable de Apr yde ccxf]lfﬁﬂ mekas que me ayudan a . :'e':ol i.mn mnerbh -
por el propio su desanollo v s eslverza por ] superar mis defecios |: 'c::udal i g
supetarse conslaniements i aspescy e e * Hago bien bos fabajos W W
desarrollo recuerden que aceplo s Ejemplifica con acciones
) como vive la promesa, ley
maximas en v vida diana 4
Como lo hogo en ® 5 lo que 991&1:0 cumplhir
Valores Conshruye su proyecio de vida | Seconee, cumplo con lo :' ey, o mm::; :jh
personqlﬁ con base en los valores de la |ley de lo manada todos RN e
. |leyy la Promesa Scout los dios yentodoslos | * T de cumplr ka ley v la
Yy compromiso Yy ¥ \' R promesa en la manada, en
!ugclras. mi casa y enmi escueks
® Digo la verdad, aunque ® Dice lo verdad en el BO% de
Siempre digo la verdad, a veces no me guslen las svaciones dificiles
por €50 CI}'UdD o Baloo bs.consecuertlus . 51:,3 pudres hon hecha la
. Actia consecueniemenie con |a ensefiar a los lobatos | ® Entendo que tengo E o e i
Coherencia | | | o g i que cumplir ka Ley v las en s aclivd en ln casa
08 voIores que o Inspiran. s iovenesl {Hiporarte rrﬁxur?usde la Marada ® Fomentd &l cumplimiento de la ley con
que es cumpli laleyylos|  kmbien en mi casa, los demas lobalos de ki manada.
menimas. * Ayudoa que en o manada | e Somie aunque no ko esi
se dign sempre lo verdad. pasando ben
*» Cuardo esid enojado, es
* Enfrenio las dificuliades facil hacer que sonria
con buen animo * Se muesta alegre cuando la
Knewriis i wive Me gusta reime en o * Me siento feliz cuando logro seisena o manada fiens un
30 tido Enfrenta la vida con alegria y | manada, sin bulame de | ' Gue me propuse, y kambién iepoiios b gl dlim
y sen " cwando a mis compafieros hayvo estado imolucrado
senido del humor los demds, y compario
*I hewior ; las cosas les resulian ben s Apoya a los viepos lobos cuando
con fodos, mis alegrias. | Ayiilosin i i I alggin lobato se et burlando de ofo,
aanada hoe THNOS S genemndo un ambienke de respeio
ofender a los demas ® | ko ha kemndo aliercados recienies
con algun miembro de ko manada
* Jiene nociones de los
gusios de sus amigos
Reconoce en su gupo de Me llevo bien con fodos ks | e -
. N Sabe pom que es bos
Sentido pelenentia un apoyo para su Sovmngodeb@m bobatos de la manada mmb:& _f.us!|5z_qu‘
P ; cremmnem'pemndypum bbcmsvmegusb jugor | = Tengo amigos y amigas * Platica de ko que juega con s
equipo la realizacién de su proyecto |con ellos con los que siempre amigos que no eskan en los scouts
de vida S0,V M= srchsa. * Tiene amigos en diferenies ciiculos
socioles: b escuela, &l vecindano,
el lemplo relgiow, ecélen




de amar conyugal, filkal y
frakemo

familia que ko sabo.

cosas con ellos v mlo
de no peleat

Y E4¥7) [ Lo o
77 4 Y7/ r ey,
auee: .
AFECTIVIDAD Fieles y afectuosos como ‘ '
3 . . . g . I | L L
La orientacién de los afectos Rikki-tikki-tavi N —
Infancia media
Presa Denhﬁflus Asuntos
G— it I"ﬂm presa, I I :
en el : : a ohservar :
terminal s ? El nifio estd desarrollando
marco simbélico. y posibles de cbtener. sl
* Tralo de no esconder mis ® Expresa sus emocionss al
lgual o ha alegrias, mis penas, las mamenio de sentirkas
logrm v manhens un estado T A T cosas que me guskan y e Es capaz de desprendsrss del
zhdulrez l inkerior de liberad, equililbno gm‘:\:’ﬁw' E:p;s:l lns que me dan miedo, m:lecpnfun'uim por penodos coros
y madurez emecional momento usio. * Acepio separarme de mi * Aceplo opiniones sobre su persona.
famiha cuando voy de « De e bt
campamento con la manacda muesea:cal "
505 compafieros.
» Dishulo cvando o ok
* Aceplo ks opiniones de ct;m'znsucnfnt— L
ompafens a
Prachca una conducta s e ® Mantene elociones amisiosas
s Do i yo prense dishnio
aser y una achiud muwestio VTS s De st respeto hacio los demas.
Aserfivida alectiosn hacia ks demas | formas mi omisiad hacia | * TMb.cm confio a los ST = .
: demas en la manmada v me ® Fs capaz de enablar un
Y amistad personas, sn inhibiciones ni | los demas.
cgreshidkad gusia que me raken igual dialogo con olm persona.
* Me gusia lener nuevos ® Expreso sv amisiad ayedando
amigos y amiga s a s Companeros
Construye su felicidad ® Converso y comparks con
Amor personal en el amor, srvendo | Aprendo de Rikkrtikkiion | todas las personas
a los olros sn esperar que hay drersas formas | e Avudo a los nvevos lobatos v
Y mPﬂo recompensa y valorandolos | de expresar mi carifo. lobeznas pam que s sienlon
por ko que son contentos en Ja manada
* Conozeo ks dilerencios ® Relacionn ko alegria de los
fisicas entre | hombre v ko demis coma una consecuencia
e ” — mujer, y mo me burlo de eso de sus oclos amisiosos.
smﬂl‘dqd anecs; GCspks v REpED que." Y I.-I'EI'[IGS ® le pregunio o mis papas # Conoce lns principales camcterishcas
su sexvalidad v ko del ssxo | enbs nifios y ninas, pero i 5 2
Yy oqt.lid(!d ciilarieinkstio e fambién 5 que SOMOS cada vez que sé algo sobre lisicas de nifios y nifias
de género expresion del amor DE LA MISWIA SALIGRE] |  'emas sexucles y excucho 1 o Resuelve con sus padies sus
con alencién sus respuestas. dudas sobre lemas ssxuales.
n jUEQ_D ¥ TUQD WW"’“‘*'{’ * Respetn ol sexc complementano,
=Nl oo Rtk fon & Convive con naturahdad con
™ : S N . &l sexo complementano.
onoce &l malmonio y & oy .can GO s pRpa A
la familia como base de le expreso canfo a mi y demas famillares . Ef::m;nr;:‘;: ;";;T:m
F I"ﬂ la sociedad, convithendo familia, asi como Rikki- ® Soy canfioso con mis i
- k1 suya &n vna comumdad fikki-terna lo hace con o hermanos, hago muchas ® Enliende Ellff'ipﬁb comnG U
demostracion de canfio 31
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AFECTIVIDAD Fieles y afectuosos como . ‘
- - - - - - |
La orientacion de los afectos Rikki-tikki-tavi —
Infancia tardia
ot = pﬂlﬂ Ohmlﬂ resa.
Ebisivn Hemnl s relacionados
I"en'nlnol m@? l iaaide t:llahn 5 El nifio estd desarrcllando
marce co. y posibles de obtener. Ay e
® Puedo hablar con los demas |« Comunica a alias personas
de las cosas que me ponen sus estados de animao
Asi como Chuchundia alegre, y kambien de ks ® Asume kis criicas hacia su
Madurez e o Moeaeel el | FPIES0 30 sebmicros, | - com que me ponen sk | perona o foma de aca
emocional v madurez err'pcn;':ﬁ P'-'Ed‘f’ expresar y aceplar | e Aceplo cuando en o » Dl il iaflexadia
B Efﬂt‘;ﬂﬂ: dicen que mo antes de hacer s cosas
ea jen, aungque no o Biomie ok e
sempre eske de acuerda d:pfe op
méas sin descalificardos,
o Py e B e vy 3 ® Lymenia su circulo de amisiodes
hacer ankes de hacerdo ¥ rva s eadsieniss
Con &l mismo cuidado » Digo bo que penso
:I:ifg I.ll':!m ach:fdh con que Pikkrikk- sin ofender o insulior
M“M dlﬁ:lob; hacia s deniss avi cazo wna cobm a mis comparfierns n
Y amistad o s sin inhibiciones i | ZPPET0 NS Opiniones burarme de elios
agesmidod a los demas para no ® Soy coda vez mas amigo
ofenderios. de mis amigos y amigas,
pero igual aprecio a mis
demas compaiernos
p ® Esloy siempie dispuesio * Demuesho inlerés en situaciones por
C‘::"ﬂ'“t” Iflfdodm% o Me siento conlerio a ayudara los demas las que alioviesan olras personas
Amor Etbmsn:n :spffmr cuando hago una buena | e Compario con todos mis ® Bealiza buenas acciones
y respeto recompensa y valorandolos 2:;'6" a.algpen coi compafieros, sin Imé;:rbrrm * Trata como iguales a lodos
por ko que son X S I By QUi Snajon sk 5Us Companerss
papas o si fienen o no dinero o C ek e
i6n b
® 5& como una mujer queda mpechiorin Henor ;
. ® Procura respelo de los demas
emburulzudu. Rt hacia el sexo complementana
c Fikketikkrion sabe que de | los bebes y qué hacen _
Sexualidad | Conoce ccopty 0 | fncvosde Nogama | e bombe v mugren | Conne con e co
y aquldud Haone ¥ nacen pequeiias cobias, es0s procesos natakes &l sexo complementano.
de cemph‘memajno como N S - Ty v ] ot s Informa a su familio de sus actvidades
gé expresiin del amor los seres humanos. y de la misma maner y avenlures &n la manada
a mis compafiens v a ¢ Amplia su circulo de amistdes a
mis companeios. través de a kamilia de sus omigos
32 ® le cuento a mi fomilia

Familia

Reconoce &l mammonio y
o familio como base de
la sociedad, comartiendo
ky suya en wna comunidad
de amor comyugal, hlial y
hotemo

Plabico con mi famiba y
otms personas de mis
cocerias con ko monada

las cosas que hacemos
en la manada
» Compario con la kamiba

de mis amigos y amigas, y
los invilo a gue comparian
con mi famiba.




SOCIABILIDAD

El encuentro con los ofros

“Generosos como Kotick” ‘ .

 Infancia mediﬁ

terminal

Presa
Obietivo terminal
iado en el
et 7

Comportamientos a observar
ypaﬂ‘blndlo?ﬂum

Asuntos

relacionados

El nific estd desarrollando
los objefivos cuando

Libertad,
solidaridad
derechos

Vive su liberiad de un modo
solidario, ejerciendo sus
derechos, cumpliendo sus
abligaciones y delendiendo

Aprendo de Kotick a
pensar en los demas y o

comparir ko que fengo.

* Compana lo que lengs con mis
companierns y compafens

¢ Cumplo Ins lareas de servicio que
me encargan en o manado

* Parlicipo en juegos y achvdades

il derecho pam los demas.
Mrasnes sobe los derechos del nifio.
® 52 por qu't lengo que espelar las
Dem'“ Reconoce v iespeln ko avibridod | AMe gusia que respeten mis decisiones que loman los mayores.
ye ercicio wlidamenie eskablecida y ko | decisiones, por eso i=speio | e Ayudo a mis comparieros cuando

de la autoridad

sperce al servicio de los demas.

Ios de los demas.

les loca dingir alguna achvidad
en lo escuela y &n la manada

v

z;:unﬁﬂo

Cumples los normas

que Io sockedad se ha

deacdo, evalvandolas con
responsabilidad v sin senunciar
a cambiarkas.

Si quicio cozon pesas
jugosas debo sequir las
reglas que me indican.

*» Acepio las reglos que s ponen en m
casa, en ka escuela y en ko monada

® Es compartida con
sus bienss.

® Pealiza beenas acciones.

® Entiende | servicio como
una muesta de solidandad.

® Conoce los derechos
del nifio

* Entiende &l respelo como
una forma de aprscio
hacia sus mayores

» Pelaciona la expenencia
como una forma
de aulondad

® Se compromele con los
demas pam fines comunes.

® Pespeia los eglas
ednblecidas

Actitud
de servicio

:Lsponsubﬂhiud
social

Sirve oclivamenle en su
comunidod local, conhibuyendo
a crear una sockedad jusia,
parlicipativa v fiolema

Apendo de Kolick a
colaboror v a habojr de
forma amoniosa con ks
demas.

® 5¢ donde esian los bomberos,
la policia, el hospilal y algunos
ohos seracios publicos del
lvgor donde vivo

» Avudo en mi casa lan
pronio me lo piden

» Colaborm con lo que puedo
en campafas de ayudo o los
que mas lo necesilan

Identidad

Hace suyos los valoes de su
pais, ce sy pueblo y de su

#si como Kotick quiers a

* Conozeo bos simbolos de mi
pais, coma por ejemplo: ka
bandera, el himne v &l esxcudo.

cultural cullva :;,;'s_ R AU o Respeto bos simbokos de i pais,

* Participo con respelo y enfusiosmo

en las celebmciones polnas

® 52 cudles son ks distinkas
c°°P°"°CI6" P':‘;“""; blc‘:loﬁr“mzb“ Kok conoce  comvive secciones que hay en mi grupo
internacional Ir:u nd”‘:ﬁ “: dudicing deld]d AL y conozeo sis nombres
Y Cﬂmmilﬂ los M[I“ luchando por ka conozoo y conviva con mi | ® Paricipo en achividades con
con la paz comprnsion y la paz. grupo scout ofras secciones de m grupo

® 5 cudles son los paises amencanos

Integridad
del mundo
natural

Conlribuye o preservor In vida
a vés de o conservacion de
ka inkegndad del mundo ratuml

Como been bbolb, cukdo
o nawmlemn

* Conozco bos principales drboles
plankas, animales, psces v aves
de la region en que o,
® Cuido las plankas que hay en mi cosa
® He sembrado y cvidado yo
solo vno o vanas planias

* Conoce los pincipales
lelefonos de emegencia

* Pelocsona b ayeda
domeéshica como una forma
de responsabiidad.

® Fn lo medida de sus
posibilidades, acuds
en ayuda de alguien
mas necesiindo

* Puede explicar el
signiicado de los dilerentes
simbolos patnos,

® \esta respeto por
los simbolos patnos,

* Muesla respeto derants las

celebrciones a los simbolos:

hamenajes, desliles, elcsten

® Explica de forma basica la
esirucium de su giupo scout.

* Comave en actimdodes
con olfds Secciones.

# |dentfica paises del
confinenis americanc

# |dentfica animales y planias
endemicas de su region

» S5e inleresa por el cuidado
hacm los seres wos

® Se inleresa por manksner
espacios vendes

33
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SOCIABILIDAD

El encuentro con los otros

“Generosos como Kotick”

Infancia tardia

Objetivo
terminal

Presa
Objetivo terminal
referenciado en el

mareo simbélico.

Dentelladas
para obtener la presa.

Comportamientos a observar
y posibles de obtener.

Asuntos

relacionados
El nifio estd desarrollando

los objetivos cuando...

Libertad,
solidaridad
ﬁ derechos

umanos

Vive su libertad de un mado
salidario, serdende su
cumpliendo sus ob
defendiendo igual derech
los demas.

Aprendo de Katick o convivir
W o profeger o los demas.

Fespeilo las opiniones

de los demas.

Ayudo siempre en las lareas
de servicio que se deben
hacer en la manada

Conozeo los derechos del nific
v hos relaciono con sitvaciones
que conozco o con ohas de

las que he cido hablar

Democracia
y ejercicio
de la autoridad

Reconoce y respela la outoridad
validamente esfablecido v la
ejerce ol servicio de fos demas.

5i Kalick fue apoyado y
respefade en sus decisiones,
wo puede fornar las miaz,
respefar i opoyor los de los
demas.

Respeio a mis papas  profesores
v lns decisiones que toman

Elijo con mis comparieros a los
seiseneros v a bos que dingen las
aclividades en que parficipo, vy
siempre ayudo al que gano.

Respeto de la

norma
y uperturn
al cambio

Cumpls fas normos qus

la saciedad seho dado,
evoluéndaolos con responsabilidad
v tin renuncior o combiarios

Hothi me ensefio que codo
puebla fiens sus normas

w las deba seguin, oungue
pueda opinar de ellas can

respeio.

Comprendo y respelo las normas
que s han puesto en mi casa y
en la escuela, aunque no siempre
esie de acverdo con ellas.

# Digo con respeio lo que me
gusia v lo que no me gusia

de los normas que hay en

mi casa v en lo escusla.

& Enliende que el respeioa
las opinicnes ajenas es vna
forma de convivir en paz.

* Propone la realizacion
de buenas acciones.

* Relaciona el servicio come

una manem de brindar

bienesiar a alguien mas.

Identifica los derechos del

nifio en su vida cotidiana,

ldentifica la avtondad en sus
vigjos kobos, padres, dingentes,
maesios v ministros.

Pespeta las decisiones
de sus mayores.

Elige a sus representanies y
lideres de forma democritica.

Ohrece su ayuda a quienes
elige como representantes.
Respeta las reglas establecidas.
Expresa opiniones

y desacverdos anke

reglas esinblecidas.
® Se expresa con respelo.

Cuestiona normas con
respeto hacia los demas.

Actitud de

servicio

Y
responsabilidad
social

Sirve odivamesnis en su
comunidad focal, conlibuyendo
a crear und sociedad jushs,
partidpativa y kolema.

Coma buen labate ayedo
con respensabilidad y
olegria o guiene: habitan
Seeones.

5& cudles son y donde estan los
principales servicios publicos
del lugar donde wviva.

® Ayudo siempre en los fareas
que hay que hacer en mi

casa y en ka escuehk

Participo siempre en camparias
de ayuda a quienss o necesitan.

Identidad

cultural

Hace suyes los volores de su pois,

d= su puebla y de su culhura

Asi como Kolick conoee los
mares, yo conozco @ mi pals,

Algo conozco de las cosas
fipicas del legar en que vivo.

Me gusia ba cultura de mi
pais y las distintas formas
en que se expresa

Participo en las actividades de
la manada en que se expresa
la culvra de mi pais.

Cooperacién
internacional
Y compromiso
con la paz

Fromueve la cooperacian
internacional, lo hermandad
mundial y el encuentre de
las pueblos, luchonde por Io
comprensian y la paz.

Como buen lobalo, respeta
o los infegrantss de atras
mangdas y O quisnes
hiabiten lo aldeo del hombre,

Pueda nombrar o mayaria
de los grupos scouts que
quedan cerca del mio.

Participo en actividades de
intercambio con manadas
de chos gupos.

* Conozeo kos simbolos patrios
de otros paises de Ameénca.

Participo en actividades en
que aprendo lo imporkante
que s la paz.

Integridad
del mundo
natural

Caonlribuye a pressrvar lo vida o
Iravés de la conservadian dela
integrided del mende natural.

Asi como Mowgli cuida la
selvo del Se=on=e yoio
nago con cuslquisr animal
o plonia

Conozco los principales
animales y plantas de mi pais
que podrian desaparecer si
no hacemos algo per ellos.

* Cuido los arboles v plantas
en los lugares en que
juego, tabajo y vivo.

* Mantengo un pequedio jardin

Mantiene actuahzados los dalos
de los servicios de emergencia.

Sabe a qué servicio
de emergencia acudir
dependiendo del caso.

Asume volunkanamenis

fareas domeshcas o en los
lugares en que esia.

® Propone sumarse a campaiias
de ayuda comunitana.

Conoce algunas radiciones
de su lugar de ongen,

ldentifica algunas expresiones
cullurales de v pais: bailes,
cantos, escultura, efcétera.

Expresa rasgos culturales a
través de diversas actividades.

I"lambra algunos grupos
scouts diferentes al suyo.
* Conoce manadas de
offos grupos.

Identifica ofros paises a taves
de sus simbolos patrios.

Explica con sus palabras el
concepto de paz y coma
legrarla o mankenera

Identifica animales en peligro de
extincion propios de su region.

Demuestra cuidado hacia los
seres vivos, [amimales y planias).

® fyuda en o conseracion
de espacios verdes.




ESPIRITUALIDAD

La busqueda de Dios

“Amigos de Dios como

Francisco”

_ Inf-cm;:iu ‘mediﬁ

Objetivo
terminal

beieﬁvg-amindl
a6 i

Dentelladas

1 a observar
y posibles de obtener.

Asuntos
relacionados

£l nifio estd desarrollando

los objefivos cuando...

Busca sempre a Dios en

Asi como Francisco, a

» (e gusia mucho ko nalmleza

Bﬁsqu‘dﬂ Fclmrdpeﬁoml ¥ con‘}umnk:r'la, mi me gusia convivr con WA VLI R
de Dios aprendiendo a reconoce| B iy Rt *» Peconozeo las buenas
&n los Ppmbm& yenl B iy acciones que hacen mis
Creacian COMPAREDS ¥ compaiemas
» Tengo Inkerés en conocer
cada vez mas sobe
i Adhiere a principios 5i Francisco conoaid a Dios y mi religién
Conocimien i
i i sapmiincias, :;hel ak [)nosl, E;:;bﬂn pede | Participo con mi famiia &n los
Y relgién que los exprean, W celebmacionss de mi religion
de la fe |ocepi los deberes que de formas.
P"°Pi° ello s desprenden » Parmcipo en ks celebraciones
religiosas que se hacen
en e ma

* Dishuio de los compomenios

y ko vida al aire libre

® Entende lo diferencia de una buena

accion y de una abligacion

# BExpresa interés por su religion
® Parlicipa en las celebraciones

de @ relgion

Prachica la omcion indridual

Aprendo a omar con mis

» Pamicipo en los oaciones
que hacemos en ko manada

Reflexion ¥ COmNIkang como expreson Msfes lobos (podies, % Fiencree ke Em:l[:;:s
¥ b hisn St hsrmun:.:d y a compartir amciones de la manada
y medio de relocionarse con EL la on:lcm con los * Participo con mi familia
demas. cuando decimos juiios
una oI ion
| * Conozeo la histona de
m:m sus PﬂﬂC;PrSS e O |F algunas personas que han
Coherencia PEARICRGEQ S EOndUC Francisco, yo vivo wivido de acueido con su fe,
colidiana, esableciendo ! .
entre fe e B de acverdo con mis » Entiendo que las cosas que
' creencias y las aplico aprendo de mi religion se
Y vida ::::;S::)ﬂpcelén SDL:JTJ lodlas los dias. lienen que notar en o foma
en que sy con mi familia
Draloga con ledas as .
rsonas, cuakyuierna sea sy I Francisco vio ueno
Didoge | oo v b |+ 07
og opcion rehgiosa, buscando | en un lobo, yo lo puedo e z ':::n e 5.;:'
Iﬂh"‘ﬂ“s‘o’o edablecer vinculos de hacer con oftas personds. R ;

comunicn entre los hombres.

religion que yo kengo.

# Participa &n momenios de oocion

con s fomiba v con su manoda
» Conoce algunos personajes
imporianies para su fe
* Demuesha las nommas de su
ieligion poro sy vida diana
* Comprende que la bondad
no = relaciono con lener
una misma religion
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ESPIRITUALIDAD | “Amigos de Dios como (08
- - = " L 2 | |
La bisqueda de Dios Francisco —
Infancia tardia
Presa Dentelladas Asuntos
bk Siervial para oblener la presa, reldonad
A o= md - . u 5
terminal referenciado en el | Comportamientos a observar nifio estd desarrollando
: marco simbélico. y posibles de obtener. o Sl i
) . ' * He aprendido a * Obser lo paturaleza v o
o EJ'”C“ ﬂ&“‘PrEf Dios E’“h lgual ‘:II_;ZF“]D"C'SCU- i reconocer ko ratmleza rebaciona a ka exstencia de Dios.
Bﬁsq u 11T mlﬂm W comuniana, | encue a thosen [a] comﬂhﬂu de D“)s " Nlehm a hsden-n'a o
apendiendo a reconoceilo | lo que me rodea, v en !
de Dios err;, hombres v en ka - gue A losdinﬁs * Me gusia cuande los hacer buenas acciones
Creacion lobaios personas hacen cosas ® Se Inleresa por aprender cosas
buenas por los demas. nuevas sohre su religion
® Pacipa activamente en
seracios 1ehgosos
* Pregunic a ks demas
prm persons sobledchs colms que
e o principios i e SR,
Conocimiento espinfuales, &s hel a kb At che diis Yo : P s
i ; kil T Ay lobos [padies, mosshos, | * Parbcipe en actvdades
Y : ekcélerm | cosas sobre mi en que aprendo
dﬁlﬂmh acephn los deberes que de e hgpon. sobie mi rebgon
llo = desprende
sl * Ayudo en las celebrociones
rehgiosas de b manada
s Comprendo ko imporiancia de | @ Enliende lo omcion como
Practica ko cmoon indradval rezar junios en la monada wn momenio espntual
Reflexion y comunilaria como expreson | Enliendo diversas * Pezo en los momenios * Dinge los momenios de
y oracion del amor a Dios y como oraciones y las pracico imporianies del dia omcion en o manada
medio de rlacionarse con £ e Aeces dinp bas omciones | ® Enseiia a kas demas obalos las
que decimos en o manada omcones de la monada
o Demuestio las normas de su
. E.e dey cuenta cuudncdo religin para su vida diana,
T —_— e e | e o gores
Coherencia religiosas o s conduck Aptendo de Franciscoa | 4o lhon * Reconoce lo importancia de
cotidir, estableciendo demostar con acciones i ks personas sin imporiar la
entre fe coherencia entre su fe, s ensefanzas de mi | * Comprendo que hs] religion que profesen
y vida su vidar personal v su religion. srusiansas de. i mieitn
rlicipacién social s henen que nolar en ko
pe forma en que soy con mils
amigos y Compaienos.
Dialoga con fodas las ® Todos mis compafieros son
36 personas, cuakquiera ssa su | Aprendo de Francisco imporianies, aunque no
opecion eligiosa, buscande | o ver o fodos como tengan la misma religion
m“giow esablecer vinculos de hermanos. » Conozco que hay olas
comurin ene los hombres religiones distinlas a la mia
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- CORPORALIDAD

e uema co!
)Ers:ﬁrmacién del rol sexual

El territorio del pez
“El desarrollo de mi cuerpo”

Estado fisico

y desarrollo
del cuerpo

Objetivo

terminal

Asume lo parle de
responsabilidad cue le
comresporde en el desarollo
amaonico de s cuerpo

Territorio

etivo terminal

mareo simbélico

Para realizar una
explomcion debo tener
ura buena condicion
fisica

Exploraciones

para conocer el ferrilorio

*.:(:rn|'_|urh: ientos a observar

sles de obtener

» Participo en las achvidodes
que me ayedan o mankemer
i CUETPO. Sano,

Salud

Conoce los pracesos
biolagicos que regulan su
organismo, prokge su salud,
acepla sus posibilidades

Como fodo scout,
CONOZCO M CUSTPo Yy &8
como mantenero sano,
soy capaz de definr kas

s Me doy cuenio de los
cambios que = eskin
produciendo en mi coerpo

* Tralo de evilar sifvaciones
que puedan dafiar mi salud
y ha de mis compaiiernos

* Realiza algin tipo de actividad
fisica de forma constante,

® |dentfica v describe los cambios
fisicos en los hombres v mujeres
durante |o pubertad.

» Sigue indruccionss de
sanidad v seguridad

® Mide s luerza en actvidades sin
lashmar a olos comparieros,

s Controla su cuerpo en aciividades
con acciones combinadas; fcomes
lanzar, comerguar, eicélem)

» Ayuda en algunas kaeas de
limpieza en su hogar fimpar

mascola kmpa
o limpiar sus desechos, ordenar

cuerpo liscas y onenkn sus impulsos | cosas que puedo hacer | » 5 o que puedo v no peeda
y foerzos conel hacer con mi cuerpo » Se presenia aseado
& Tk de no =1 ageswo
€n juegos v achvidades
Pisos '
® Me preocupd por mi
Ajpeclo Soy capaz de aspecio personal y porqus s habilscion, elcelera)

personal
e higiene

Valom su aspecio y cuda s
higiene personal y la de su
enloma

manienerme mpio y
mankensr en orden los
logares en donde esioy.

mi cverpo esk hmpio

* Ayudo o odenar y impiar
mi casa y Jos lgares en
que estudio v juego

Alimentacién

Mantiens vno alimentocion
sencilla y odecvada

En las excursiones
sempre s& qué alimenios
debo llevar y cuales me
ayudan a crecer.

» Como los alimenios que me
ayudan a crecer y lo hago
a las homas adecuadas

® 58 por que es imporiante
la impieza al prepamr
y comer los alimenios

Uso del

Adminstia su iempo
acquilibraclaments enfre
sus diversas obligaciones,

Pam realizar una buena
explomcion es necesano

* |e dedico al estudio el
Hempo necesario.

* Me gusia parficipar en

tiem saber cudnio liempo
po prachcando formas G distinkis actividades
apropiadas de descanso recrealivas
® Padicipo en los juegos,
EXCUISIONES Y compamenios
Aire "h"'; Eon...we Emsk]nretrfnt en Me rru::jnlerg u;:\-n a que organiza mi patlia
natulera y parcipa rarves de algun deporte,
*Pﬂm ’ enachvidades deporiras v | salgo de campamento = Pms:co :_:QUh'“r'e
¥ recreacion recreativas con mi painlio. Ry

* Conozco y pochco diferenies
|vegos y respelo sus reglos

# Identifica alimenios chatama v lo que
eslos producen o sv organismo.

# Relocionn algunos enfermedades

coma lo salmonella, colera, pamsios,

coma resuliodo de falia de higiens.
» Conoce medidas basicas de higiens
en lo prepaocion de allmentos: lavor
frulas y verduras, cocer pescados
y mariscos, hervir agua, ete,
* Tiens homnos pom reabzor
las laeas escolares.
® Se interesa en prachoar alguna
achvidad extracadémica [culiuma
arte, deporte, elcéteral
® Muestra una aclited positiva anks
las achvidades al aire libre, no
rehusindose o quejandoss
* Prachica diferenles juegos
y conoce sus reglas
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CORPORAII.IDAD

Esquema ¢

y afirmacién del rol sexual

El territorio del pez
“El desarrollo de mi cuerpo”

Estado fisico
y desarrollo

del cuerpo

Objetivo

terminal

Asume la parte de
responsabilidad que b
conesponde en &l desamolls
armanica de su cuerpo.

Territorio

Objetive terminal

Respeto mi cuerpo y el
de los demds.

Exploraciones

a conocer el terr

® Bespela su cuerpo y
el de los demas

Salud

!lei cuerpo

Canoce los procesos
hickgicos que regulan su

acepia sus posibiidodes
fisicas y orenla sus impulsos
y luerzas

organismo, pokge su sald,

5€ que mi cuerpo
cambia, conozeo mis
capacidades y ka forma
de manienero sano.

s Comprendo que los cambios que
s estan produciendo en mi cuspo
influyen en mi manem de ser

® Se que hacer frenie a una
enfermedad o accidente

» Tralo de superar las dificuliodes
fisicas propias de mi crecimiento

® Converso con mis companiemns
pam resoher los problemas que
s= producen enire nosolros

Aspecto
personal
e higiene

Valora su aspecio y cuda su
higrene personal v lo de so
enlomo

Mankengo vna excelenle
limpeza & higiens en
todo ko que hago.

® Ve preocupo por mi aspecis
personal y sempre tialo de
esior limpio y ordenado

* NMankengo impios y odenados
mi dormitono y mis cosas.

® Cuido, limpio y ordeno los
lugares en que acampo.

Asuntos
relacionados
El ni

sarrollands

& Fuika daiarss delibsradamente
v evika cavsar dafos
fisicos a ks demas

* Pelaciona su personalidod
con los cambios corporales
|esiatu, peso, elcélera)

* Actia de forma comeck ante
siuaiciones iImprevisias

® 5 propone mejoras personales
en el domino de su cuerpo

* Evita lo confronlocion a
haves del dialogo

* Se PIOpONE MEOISs &n
w imagen personal

* Poctica habitos de
himpiezn personales

® Se ocupa volunkaiamente
de lareas de limpieza y
ordenanza en su hogor

® Se ocupa volunkanamenie de
lareas de impieza y ordenanza
en los campamenios.

Ingiero los alimenios

® 5¢ qué alimentos me ayudan
a crecer y cuales no

Montiens sna alimeniacion NECESONDs que me

Alimentacién sencilla v adecvada permiten un buen * 5¢ preparor comidas sencillas v
desarmollo. lo hage con orden y impiezo

Administia su liempo U | o ¢ Ohiganizo bien mi iempo po

Uso del equilbradame nie entre N seoul &5 0IganZAcel | coydiar, compartir con mi famiia
ki sus diversas obligaciones, df : MI;'i:FDrE y eshar con mis amgos

ﬁempo i entre mus diferentes x

prachcando formas ortiiiodes ® 5¢ elegir entre ks diferentes

apropadas de descanso.

achvidades recreativas

Aire libre,
deportes

y recreacion

Comave conskaniemente en
lo nolraleza y parhicipa
en achvidodes deportivas y
recreahas.

Me supero en el deporie
que prachco y organizo
compamenios para mi
patufla

& Aywdo a preparar los juegos,
excursiones y campamentos
de mi patlla y mi seccion

* Me esfverzo por mejorar ma
rendimiento en el depore que
prachco, y = ganar y perder

* Preparo juegos pam
dishinkas ocasiones

® ldentilica alimentos que le
aporion nuiRenies Necesanos.

# Flabom menus v alimenios de
acverdo con o ocasion

® Aplica medidas basicas de
higiene &n ko prepaacion de
alimentos (lovar fulas v verduras,
cocel pescados y monscos,
hervir ogua, elcéiemn).

* Tiene horarnios paa ealizar
diferentes laeas.

® Practica alguna actividad
exacadémica fcullura,
are depoile ekéten)

® |nlerviens en lo planeacion
de actvidades

® Acepia sus denolas

® Feseja con mspelo hacia los demas

® NMuesho inksrés en mejomr en
actvidodes deporivas

® Propone diferenies juegos
a 5uS COMpanEns




mundo

ulilizar algunas de ellas

TVE gy f 4
>
1 5‘%5 -
CREATIVIDAD -
Desarrollo de nuevas formas ”EI jemtqno del avi
de pensar, juicio critico y comprensién|  “Mi capacidad creativa
mas amplia del mundo
Territorio Exploraciones Asuntos
para o | territorio .
obieﬁvo para co ai lerrilon retﬂCIOnddOS
. ientos a observar st d lland
terminal o da ikanes PRI
* Aprendo cosas nuewvis, ® Aprende cosas por cuenia propio .
ademas de las cue me ® |pvestia por iniciativa propia
B e ensefan en kb escusk T O
Apnndlmlﬁ sus conocimenios mediants Como buen scout, * Me infereso por conocer siiaciones descnions en literatura
2 siempre quisro aprender mas sobre lo que pasa ;
confinuo la avtoformacian v el s & BinkeiadaE * Expiesa opinicnes sobre si mismo-
aprendizoje ssemahco » Busco mis propias lectoras » Comienza a decidir scbre
y preda relcionarls con S propio mogen
las cosas que me pasan * Demuesta senlido de colaboracion
» Doy mi opimon sobre ks
- i COSIS que me pasan
fea con nglrdﬂd menio ) :
Desarrollo anle kas siaciones mas Expreso mis opiniones y ol i
de los lemas que discutimos
del dremas, desamollondo su participo con mi patulia enwi painla
idod de i ventu
m”mbm t,:g::wm, pensar innovar | en nuevas aveniuas o Rakiinis i i R0
de las excursiones
de mi patulla
Ure los conocimienios * Pedecciono mis ® Se inkeresa por r&ail:ul
it ividade
Pensamiento :onca y frnlico mediarks Me gusia poner a preeba i ielodies manesiee ™ NI S
aplicacion consiante de NS o e » Conozoo y vso algunas ® Ukliza con precoucion sus manos
) § accion sus habilidades lecnicas y #Ecnicos de campismo pam realizar algunas lareas
manpoles, W PRONET SO & Demuesha conocimienios
minimos de campismo
Elige su vocacion H ek * Comprende el proceso de
considerardo conjuniamente | Ve gusio aprender cosas : E;;:;;E::‘ v una especialidad scout.
Vocacion sus apitudes, posibilidodes, | nusvas v ponerlas en Wt hidderd * Demuesha sus nuevas habilidades
y competencias | iniieses v valora sin prictica al ssracio de los h:"ud 5"’3‘“'“ wld “‘&”’ reschaendo problemas
prejuicios las opcionss de los | demas. HulTel Pl pReonG propios v de los demas.
Hamis problemas colidianos & ke e e
forma de expresian.
Expresa lo que pisnsa y siente ® Deja conslancia de sus
a frevé s de distintos medios, ® Elijo y completo una pensamienios y experiencias
Copacklad | cxniombsomberes n |Egmmbomanty | Spelied || @Amkes oo cnse e oo
de prfﬂiéﬂ que facilien el encuentro v &l | manem creativa, he adquirido pora resober ¢ Se CDI'!'II:II'IICD de diversas bmﬁ“’"
perleccionamienio ente las problemas colidianos . UhLag lEcnicas df-l comumcacion
personas novedosas pora &
4]
Valom la cencia v o el ® Puedo entibicar ks diferenies
- : res de _
Ciencia Kenca como redos 9 | o y me B i sl
MprEnc comunico de diversas onozco difernies Bcmcas
Y técnica hombre, a la sociedad y al s, de comunicacion y =
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'~ CREATIVIDAD

Desarrollo de nuevas formas
de pensar, juicio crifico y comprensién

mas amplia del mundo

El territorio del ave
“Mi capacidad creativa”

Obijetivo
terminal

Territorio

Exploraciones

para conocer el terriforio

s a observar

Asuntos
relacionados

Aprendizaje

continuo

Incrementn continuame nis
sus conocimientos mediante
I cutoformacion v el
aprerdizale siskemalico

Cuiero saber mas,
inveshigo, me informo
v ko,

* e preocupo por saber cada vez mas
sobre los lemas que me inleresan

* Saco mis propias conclusones de los
hechos que pasan a mi alrededor

® /e infereso en leer sobre
diferenies emas

Desarrollo

Actia con ogihdad meniol
anle kas slvacionss mas
diversas, desamollando su

Analizo y decido por
&l bien de mi patrulla
plopongo nuevas

* Puedo analizar una sitvacion
desde dishntos punfos de vista

® Propongo femas pan

discutir en mi patulla

® Demuestia ineiés por el
aprendizaje conskanle.

* Amplia el conocimiento
sobre sus inkreses.

* Analiza su enlomno
® Expresa opiniones
sobre su enlomo
& Amplia su inlerés en olros kemas.
® Entiende ko lectua como una
forma de aprendizaje

* Tiene diferentes opiniones
sobre una misma sivacion

F"‘summ capacidad de pensar, mnovar | aventuras para war
y avenhuir junios. " Orgpruzt::xh\dudes i !bnms * [Manbens uno parficipacion
P R activa en ks nbas de patnllo
* Propone achvdades novedosas
Une los conocimientos * Coopero en ka mankncion . ::I.I;I\Lv volunianomente acciones
Pensamiento |20 y prichco mediante | Soy scout y 5oy y renovacion del local y e i i I'l'l]ﬂk'l'!k
ln aphcacion consionle de crealivo; disefio y matenales de mi patulia bt:lsls u?l;::?:::br:}ﬂ
Y accién sus habibdades iEcmcas y constuyo cosos neevos. | e Pariicipo en el disefio e instalocion de f '
manuakes las constrecciones de compamenio
: - | conceplo de
Elige su vocacion * Frtiende &
Aprendo v d llo :
Vocacién  |consderando comniamente | FURDTIIEC, | = Pereccion mis coocmeniosen | £800 <m0 13 expresin

Y
competencias

sus aphitudes, posibilidades,
& inlereses, y valom sin
prejuicios las opeiones de los
demds

habilidades, sempre
pensando en €l bien
comun

las especialidades que he elegdo

s Aplico mis especialidades en
las actrvdades de sericio

Capacidad
de expresion

Expresa lo que piensa v siente
o hovés de disinlos medios,
creanda &n los ambientes en
que aclia espacios galos
que focilien el encuentro y el
petfeccionamienio enfrs kas
personas,

Manifiesto mi inlerés en
el arle como wna forma
de expresion

® Expreso por dishnlos medios mis
intereses v aphiudes arfishcas,

» /e gusio canar y conozco
muchas conciones,

» Ayudo a preparar matenales para
lns representocione s arfistica s

Ciencia
y técnica

Valom la ciencia y la
lecnica como medios par
comprender y s=rvr al
hombre, a ko sociedad y al
mundo

Utihzo kb lecnologia
como un medio para
ponemme al ssnicio de
los demas

* Conozco como funcionan los seracios
que uso habitvalmente jcomo eléfono,
elecmadad, mdio, klewsan v olos)

® He parbcipado en un proyecio que
presenio wna solicion novedosa
a un problema #cnico actual

del pensamiento

® Piopone diseiios novedosos.

# Demuesia cierla habilidad
constuyendo o amande cosas

* Flige chos especiahdades
swcouls pam desaroliar,

® Aplica sus conocimienios
v habilidades buscarda
ser uhil a bos demas

* Expresa de forma novedosa
algunos de sus inkeeses

* Se inleresa por alguna forma
de expresion arfistica

* Relaciona &l canto come
una expresion de alegria,

* Sabe qué senicios de
su comunidad se uiilizan
seqjun sea &l caso

* Conoce los principales nimeros
lelefonicos de emeigencio

» Parlicipa en octvidades
complejas que redundan en
N0 MEDI COMmUniinna
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. CARACTER o
| ihosoilqpons i O DY fl territorio de la fortuga
" formacién de la ciencia moral, La formacién de mis valores
~ ybisqueda de la identidad
Territorio Exploraciones Asuntos
. as para conocer el territorio. _
Obijetivo relacionados
terminal T E.Ilm rollando
05
# e gusta parhicipar * Camenlo con sus compaiiernos
trvidad fos d lidad.
Conace sus poubilidades y z:‘u'dzr:ln c::cqc. “e” Hr‘:e = :spechas - :m persor:l
Conocimiento limilaciones, aceplandose Me conozco a mi mismo, i P RS U PR,
» Escucho las criticas que
Y mplddén con copacidad de aulocritica | por eso sé en gqué predo St el e * 5= popone mejons sobie
me hacen los demas, v v personahdad
v mankniendo a ko vez una | mejomac Sl pew
d‘ si mismo ; reflexiono sobre ellas 3l
buena imagen de si mismo. * Se hace propasiios de
* 5¢ que puedo ser mejom personal
onderdia wegcr ® Se percala de las mejoms
personales que ocurren en &l
» Ve propongo meks » Progrmma aclividades
Rosponsubilldud Es el principal responsable de Tomo mis propias RN encaminadas a lograr vn fin
decisiones * Hago cosas que me ayudan : 2
per QI Prq)io su desanollo y s= esfueza por ® Asyme volunlonamente pequeiias
Sopesiiie consbilemnie asumo diferenies a cumplir mis melns Kirocs o 8 vl v i Peosat
*Sﬂn'dﬂ responsabididades. * Ve ofiezco pora ayvdar en SR ke
mi patulla y en mi caso : . i
® Demuestra con sus acciones que
nde los vakores conlenidos
® Conozoo y comprendo i i?\n::xp'liy y Pn;nsvsu -';_‘Dlll
Vﬂlol'!i Consruye su proyecio de vida | Conozco y cumplo con ley v la Promesa Scoul
persondes \:L:m bus;en los w.gcbmsdeh lsucley Scoul y mi Promesa | e He prometido esforzame
iso v v I Promesa Scoul out por vivir la ley v la
Y F Promesa Scout
® 5 lo que signilica ser leal ® Euplico &l concepio de valoes
e ® Tralo de ser keal con lo ® Peconoce en €l ln existencia
; t, so e CI=0, CONMge MISmo de cieros valores.
Achin consscueniemente con SGY o ¥ 2
Coherencia fos valores que lo inspiran. ¥ poresn E’P'-Ede y con los demas. ® Demueshio con sus aeciones que
confiar en mi. * Paricipo en achvdades poses cierlos valores personales.
que muestan lo imporincia # Propone actividades donde se
de actar con lealiod. expiesen o vivan algunos valores.
* Parhicipo con alegrio en
® Enfrenio y resueho mis diversas actividades
Alegriu de vivir CD";F"E"EQ?E“E i . z:h:::l:des c:’:::f:z . N;.a r::ene ur:j:ihuTnud:cﬂtud
Sﬂﬂﬂ* Entrenta lo vida con alegria o Rt v SRS 8 ! al entreniar dilicullades,
5.‘ humﬂr ko ot e vk choileekes e ml. kopa * Demuesha su alegria de diversas
TG * Expresa mi alegrio sin maneras jcank, baila, elceleral
burkarme de los demas :
* Demuesta su alegria con 43

Sentido
de equipo

Reconoce en su gpo de
PEIERENCKI 4N OPoVD Pang su
crecimiento personal y par
ki realzockon de su proyecio
de wda

Coma scout, valom los
beenos consejos de mis
compaieros de aventum.

& Apecio los consejos que
me dan en mi patulla

* Pespeto ks decisiones
lomadas en me patulla, aun
cvando plense distinko

respelo hacia los demas

. Respeh las decisiones
lomadas por su patrulia.

* Expresn con respeto su
desacverdo en b loma de
decisionss en que inkerviens




S S 0
S e
\,“:‘“x

44

Avtoestima,
formacién de

-z
on

por valores
ciencia moral,

r

y busqueda de la identidad

El territorio de la tortuga
“La formacién de mis valores”

Obijetivo

terminal

Conoce sus posibilidades y

Territorio

efivo terminal
referenciado
marco simbélico.

Exploraciones

conocer el lerritorio

ompertamienfos a ob
y posibles de o

® Pienso sobre mi maner
de sery halo cada

Conocimiento Iimitacianes, acepiindoss Demuesto, en o que dia dé mejorar
Y ““Phdé" d‘ con capacidad ds ovlociilica | hago que’ i S ® Soy capaz de cnlicarme
si mismo v manteniendo a la vez una | mejor o mi mismo. :
buena imagen de & mismo. * 5¢ que soy capaz de hacer
cosasy de hacerlas bien
® Me esfverzo cada vez mas
en superar mis defecios
Resmbi“dﬁd Es &l principal responsable de | Demuestio con mis =
* Soy conskanle en
por el ngb su desarollo v s= eshierza por |accones los mejoras que 5
sipeiane consianemenks ENQO Como peErsona. e %
e i
* Cumplo las responsobilidades
que asumo.
* Comprendo que kb
Demuesho con mis .
Valores Construye s proyecio de vida | acciones dianas que he ?f mp pé;“sﬁml?e‘
Pﬂl'mlﬁs con base en bos valores de ln | entendido el sgnificado i jhle para i vido
i ley y ka Promesa Scoul de la lsy v ko Promesa
Y l:ﬂl'nprom 50 5 ® e eduverzo PO v ]

ley v la Promesa Scout

Asuntos

relacionados
El nif :

* 5 Propone decionss concreks que
contibuyen a su mejora personal.

* Asume o aulocribca

» 5& ofiece a ealizar
fareas que domina

® Peconoce sus delecios como
una oportunidad de mejom

* S propone mejoms personales
de lorma consiants y continua

® Lgyme responsabilidades
que puede cumphr

* Propone actividades donde se
demuesken s woloes conlendos
en ka ley y Promesa Scouts

o Demuestio en achivdes condanas
que vive de acverdo con la
ley v lo Promesa Scout

Coherencia

Achia consecveniemenie con
los valores que lo inspiran

Entiendo el significado
de ciertos valores v los
aplico en todo lo que

hago.

* Entiendo que s imporiarnke
actar de acverdo
con lo que pienso.

» Me esfuerzo por hacer bas
cosas segun lo que prenso

® Contribuyo para que enomi
patrulla nos compromelkamos
con lo que creemos.

® Soy alegre
AIEEI"U de vivir Tralo de vivir feliz, por * Comparte mi c:llbgb“;m
y sentido Enlrenta ko vida conalegria. | eso coningio de alegria Tﬁ SRRyl Ty
d I h"mﬂr a quienes me redean ® Syudo para que en mi
- seccion seamos alegres
sin olender a los demas.
Reconoce en su gupo de Mas que mis —_—C Ayudo a mis compafieros
Sentide perEnenca un apoyo pam su | _gc. de patrulla a supemrse
de crecimeento personal y para Zm'_aum. h":'CIT p‘:e:n = Opino y asumao
°q|iiP° ka realizacién de o proyecio POYO Y pamicipo responsabilidodes en el

de vida

patulia

consejo de patlla

¢ Explica la imporlancio de viar de
acverdo con nomas personales

® Demuesha disposicion a actuar de
ocuerdo con sus nomas personales.

* Propone actividodes donde su patrulla
exprese los valores que los uren

* Demueshio alegria en loda momento,

* Expresa sin lemor s alegria o
lors personas que lo odsan,

e Propone aclividades que hagan
sentir bien a s patrulla o o las
personas que lo rodean

® Expresa, junko con sus amigos, su
alegria con respelo hacia los demas

s S wlhdanza con los
membros de su patrulla

* Propone ocividodes donde
aprendan cosas nuevas.

® Expresa sus opiniones con
respelo hacia los demas

® Asume las responsabilidades que k&
son encomendadas por ka patnlia




AFECTIVIDAD

Manejo y orientacion de los
afectos y vivencia de la amistad

El territorio de la flor
“La orientacién de mis afectos”

Objetivo
terminal

Territorio
Objetivo terminal

marco simbal

Exploraciones

sara conecer el ferritorio

Asuntos
relacionados

1 desarrollando

Madurez
emocional

legra y manhiens un esado
inferior de berac, equilibno
v modurez emocional

Puedo confrolar mis
EMOCIONES Yy ACEIo s
lemores v debiidades.

* Me doy cuenta por que
reacciono de kb mane
en que o veces ko hago.

» Me doy cuenlo v puedo
hablar de las cosas

que me alemonzan

* Busco apoyo en mi
patulla cuando estoy sk
o algo me confunde

y amistad

Prachica uwna conducka
asertiva y una achied
alecivosa hacia los demas
personas, sn inhibiciones ni

agrestadad

Se escuchar y expresar
mis ideas e ideales con
respelo y sin henr a mis
companems de aventug

*» Escucho las opiniones de
los demas, v si no esioy de
acverdo lo digo con respelo

* Soy capaz de decir
“no” ceando creo que
algo es Incomecko

* Soy leal con mis amigos
sin dejor de lodo o totar
mal a quieres no lo son

® Pelaciona sus reaccionss a cambios
e canicler que expenmenta al crecer

® Expresa abieromente sus
lemores personales.

* Considea a su patulla un
punia de apoyo emocional

® Escucha opiniones sobre su persona.
® Expresa con espelo su desacuerdo.

® Asume decisiones propias con
base &n sus pancipios

» Conserva a sus amigos

* Tiatn con respelo a ks psrsonas
CUE NO 50N SUS AMIQ0S.

y respefo

Conshruye sv lelicidod
personal en &l amor, siviendo
a los ofros sin espernr
recompensa v valomndolos
por lo que son

Demuestro m
preocupacion por los
demas siendo generoso.

» e gusia querer y
que me queran

® ffe intereso por los
demas v soy genense.

Sexualidad
y equidad

de género

Conoce, acepla y respeta
sy sexualidad v o del
sex0 complemenkario comao
expresion del amor

Entiendo que nifios v
nifins podemos kener las
mismas responsabilidades
aunque seamos de sxos
difereries.

* e informe adecvadamente
sobre lo que significa ser
hombre v ser mujer

® Entiendo que la ssxualidad
humana eska unida al amer

* Comparto por icual
con mis hermanas y
hermanos kas kareas que
nos piden en mi casa

Familia

Peconoce &l mahimonio y
ki familia como base de
la sociedod. comvitendo
ka suya en una comunidad
de amor conyugal, lilial v
fraterno

logre que mi
familia sea parte
de mis avenluras y
actvidades

* le cuento a mi familia lo
que hacemos en los scouts,
y haio que ellos pamcpen
en las actradades a las
que son imalados

s Me guska hacer cosas con
mi kamilia v ayudo en b que
me piden pam organczarks

® Expresa de manem asering
s=nlimienios de canfio

* Aceplo expresiones respelvosas
de carifio hocia su persona

® Expresa inlerés por achvidades
v acciones de beneficio
a ohas perscnos.

* Busca informacion sobre
su sexvalidad.

* Demuesta sentimientos afectivos
hacia &l s=x0 complementario.

s Divide fareas akerdiendo a
la capacidad y no al sexo
cle quien las ejecule

* Expresa o ohas personas sus
wivencias en el movumienio scout

® Trak de imolucrar o sus s=es
quendos en sus achvidades

* Pealiza, en la medida de kb posible,
diversas actradades con su fomilia.

# |nlerviene en ko oganizacion
de aciradades lomibiares
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QFECT IVIDAD

y orientacion de los
afectos y vivencia de la amistad

El territorio de la flor
“La orientacién de mis afectos”

Madurez

emocional

Obijetivo

terminal

locpa v manters un eslado
interior de liberad, equilibno
v madurez emocional,

Territorio

Comparko sin lemor mis
emociones y & que debo
mejorar en ofros afectos.

ones

3] territonio

* Trato de dominar mis
fEaCCiones, aun en
sitvaciones dificiles
o inesperadas.

5 que es nomal que o veces
pretiera b soledad, o no me
afreva a hacer algo, o sienia
inseguiidad o mbia; v alko
de manejar esos senhmienios

Compario mis senfimienios y
emaciones con mi pat lla

Asuntos
relacionados

ollande

anao. .,

El nifio esta

los ab jefivos

» Conlioly sus impulsos
o Peflexionn anfes de octear
® e de formo asertiva

algunos seniimenios |soledod,
enojo, amer, elcéternal
* Expreso abierloments v de foma
cornechy sus senimientos y emociones
® Expresa de forma aserfiva
opinicnes sobre olias personas
* Manhere sus decisiones basadas
& principios personakes

y amistad

Practica una conducia
asedra v una achlvd
akectuosa bacia los demas
personas, sin inhibiciones m

agresvidad

Dehendo mis ideas,
cuando ceo que son
comeckas, sin faborke ol
respeio a los demas

Digo lo que pienso con
espelo hacia los demas
Mankengo mi opinion
cvando esloy comencido
que es conecha

Aprecio a mis amgos ¥
amigas, y no e enoto con
ellos por cuakjuier cosa

s Demuesha de difersnles
maneras s amisiad

& Lihza ko amisiod como punio de
wlucidn pama algunos desacverdos

Amor
y respeto

Conshuye su felicidod
personal en el amor, sirviendo
a los otos sin espemr
recompensa i valorandolos
por lo que son

Soy scoul, y por eso
valoo a las demas
personas vy las ayudo sin
ESPEIOr [ECOMpEnsa.

Entiendo la imporkancia
del amor en mivida

Estoy siempre dispuesio a
ayudar a mis compafenos
de patrulia

Aprecio a las personas
por lo que son.

® Demuesha sentimenios de carifio
hacia &l sexo complementanc

* 5 ohece volunonamente pa
ayudar a sus compaReros

* Trata por igual a las personas
sin imporlar mza, posician
social, econdmica, elcélem

Suxuaﬂd:ld
y equida
de género

Concce, acepla y respela
so sexualicdad v o del
s=x0 complementaro como
expresion del amor

Evito juzgar a los demas
salo por su sexo; mi
informacion sexval es
apropiada, compleia vy
de buenas fvenies.

Entienda la impenancia
del amor en mi vida

Esioy siempre dispuesto a
ayudar a mis compafienos
de patulla

Aprecio a s personas
por lo que son.

* Expresa de forma conecla sus
conocimientos sobre lemas ssxuales
® Expresa interes hacia el
sex0 complementario.
® Enliende &l amor como forma
de convivencia humana,

* Train por igual o sus compafiens
de ambos sexos.

Familia

Feconoce &l mammonio v
lo familia come base de
lo sociedad, comarhendo
la suya en una comunidad
de amar comyugal, filial y
frariema

Para un scout la familic
&s inporianle, por so
valoro v respeio a la
mia y a quienss la

inlegran

® Soy canfioso con mi kmilia
y aceplo las decisiones
que s loman en mi cosa

» Converso con mis padres
sobre lo que consideman
bueno par mi y mis
hermanos y hemmanas.,

® Esioy siempre dispuesio a
ayudar a mis hermanos

® Demuesta de diversas formas
carnfio hacia sy familia

® Acepia las reglas de su hogar

* Escucha opinones de sus padres
o mayoies scbie s persona

® S ofrece a realizar kareas en
bereficio de los demas
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prendizaje del respeto
opinién ajena, const por la o e
normas mu:uuqdus - de "EL!:I territorio de Iﬂ Clbeia
a la sociedad © infegraciin orientacié .
cercana tacién de mis afectos”
Objetivo Exploraciones
terminal nocer e ferritorio Asuntos
relacionado
: de obtene
Libertad, Vive s ek co n
S-did G 30 no, ejel ® Proc
do:.rr!::d sus derechos, CUI'nI ;ZE;?}D Me comprometo . D giie respetemos a
uma ' sus obligaciones Yp ) ibremente a ayudar se:dsum compafieros, cualquiera =Promuse al reapélo
nos defendiendo igual derecho al préjimo en foda " manera de ser en los ambitos en que
para los demas circunstancic g C”""Pk’ os compromisos que asumo : e desenuele,
b"’;\fem con mi patrulla sobe AsUIme COMpIOmIsos
s derechos humancs. que puede cumplir
- J(:Onoce los derechos
cracia Reconace y res B umanos.
pela la espeto a la ® Entiend "
¥y ejercicio autondad validamente cuboridades (S:Ie- CUCIrdoO cudles son mis responsabilidade e Relaciona &l conceplo
de ks autoridad |S50blecida. v la | £ g 5 can es | de responsabilidad
senvicio de | ylaejerceal || 90 S de | ® Porticipo en las elecc o bis Eiaris o
io de los demas la eleccion de reglas 3 ke elecciones de mi palrulla i
acuerdos. v . con los que won elegidos mzgn asignadas.
* Trabajo con los deme i * Parhcipa en lo
k emicls parn d 5 PIOCESOS
legrar las meks que d:bm de decisiones
su pat
d.lﬁr” Cumple las normas . EEEPES} um:]h
norma que la sociedad se ha b oC < . s aviondad
y apertura dado, evaluandolas c Respelo las reglas F y respeio kas principales gida por ledos
al cambio responsabilidad y sin on |esiablecidas y D Ra conk Vet * Trabaja en equipo paro
-
enunciar a cambiardas. coninbuyo o su mejora igo mi opinian cuando eskablecemos . ::'"" melas comunes.
u'“@"““e““'mflllh. enire mis speia keyes y acverdos:
so'enmi escuela ® Expresa su opinion sobre
Actitud o5 nomas de comvvencia
5 que hacen ko bombe: .
de servicio s:veuchvmmpgm s hospilales e'smu : 13, ko policia . C s
y comunidad local Soy scout y soy 6 sxdlommiesriahgraisged oy oce la larca que
contb y soy ol publicos de mi comu wealizan los dife
sbilidad uyendo me nicad renie
respon { ) a crear preocupa mi & Tralo de =ak wnicios d 2
ﬂdﬂl una sociedad 1“550. comumidad y sus occion hdosz;" m-“ boeno . bkl i
parlicipativa y fratermna problemas .t s dias Manliene una agenda
] thicipo en las achadad actahzada con los
SENICID Qe OIganis s Pﬂltipjlﬁs n
SO niza mi patulla elefdnicos demms
mcmht;czl Is distinio s realidodes * 5 inls S
iy L“Ei“r donde vivo, Erwcmre:] ﬁdF;G'EISE al
o ;
Identidad Hace s o C i
uyos los valores de e siento ergullo onozee |os princi * Parlicipa en
: poles prod actvidades d
cultural :t:gﬂllrs de su pueblo y de g,g e quegnocisoyd[sl . Sﬂpm T (RS I':.l pn”iim *éenebna. hodi 1s der:ﬁ:
u : . ]
uret, emuestio conociéndolo hiﬂ;‘[: :‘hhime parke de SID?:”;:.ICE algunos problemas
iga] 2 e e mi pais s E:j 55 &n su enlome.
ipo en las achvidades vede nombrar
=5 ol :
que demuestran lo cultvm de :-,.w skl dilerentes expresiones
" pais. cullurales de su pais
rom s C .
Cooperacién | inier veve ki cooperacion d;’ﬁ:‘? los principeles simbolos f: interesa por alguna
internacional | her nacional, la Soy un mensajero de e Chorms s opin. bebmnt
y compromiso | J'K:ll'ndud mundial EZ. miembro de una * Parlicipo en aclivdades anza, misica, ekcélem)
con la v &l encueniio de los rmandad mundial organizadas por mi Gsociack propia del pais
paz pueblos, luchando S ko = Conozc . « Parhcipa & _
por la que consirsye un m o las pincipale nachudades
comprension y k o melor Y undo ofignaraz A pakes culluros cullurales con su 47
: ® Paicipo en BCI;::::: pequeiio gpo
que aprendo ka mpoth:l::: :em;en Y pﬁd::mkur el
comprension infermacional y b paz il odo de los simbolos
.5, P movimienio scout
# Porhcy
Coninbuye a pa en acividades
w ye a preservar Como scout v © * Con scouls organizad
del mundo ?omh a haves de la joven me prebcﬁgajel fcwmlzﬁdf l::"".’ srvelos (e, g i
natural n nse]nmdqd,on de la medic ambients yme | @ Ayvdoenla k 0 nacional, elceiera) '
mﬁu! del mundo esfuerzo por reahzar los logares en"‘Pﬂ:u ¥ meoramienio de * ldentifico diferenies
acciones para su o He que pase y acaompo culluras amencanas.
cuidodo. i E‘“ﬁr‘l:npudo. con mi patulia " B Wapii, o
P'Udirch\.:::-,ﬁ:,‘l de un huers B ;CEPBS
proyecks simikr ; lEn i dic Cmi—guﬁ y
«presa ka
diversos Ecg:i:m“ &
mas




&Y
B - ‘\:\

48

SOCIABILIDAD

Aprendizaje del respeto por la
opinién ajena, construccion de

normas consensu

Objetivo

terminal

Vive su iberiod de

un mado solidarnio
epiciendo ws
deiechos. cumphendo
sus obhgacionss y
delendiendo gual
derecho pam los
demas

adas e integracion
d la sociedad cercana

El territorio de la abeja

“La orientacién de mis afectos”

Territorio
al

Vivo mi liberiod
respeinndo ka

de bos demas v
cumphendo con mis

oblgnciones

Exploraciones

para conocer el territorio

Comportamien bservar

y posibles de obtener.

Respeio a lodas las personas
independieniements de sus deas,
su chis social v su korma de vida
Ayudo a mi patullo en los
compromisos que lomamos

o me gusia cvando no

s= respetan los derechos
humanos y lo digo

Paricipo en actiudades
relacionadas con los

derechos de las persomas.

Peconoce y respeln la

Reconozco a
quienes ejercen ka

5¢ como == loman las
decisiones en mi pais y
quiénes inkervienen en ellas

Democracia aukondad valdamenie | oviondad en mi ® Opino con espelo
Y icio esablecida, v o ejerce | pais, eniendo la sobre las personas que
de la autoridad |0l =rvicio de los democmcia como ejercen la avlondad
demis una forma e * Considero las opiniones de los
sjercerla. demas cuando fengo que lomar
decisiones que los aleclan
 Respelo |os normas de
Cumple ks namas convivencia de los distinios
R“E'h ¢jie la sociedad s ha | Respelo los reglasen | ambienies en que aclio,
de la norma dado, evaluandolas Iodo Jugar vy puedo aunque no sempre eske
y uparl‘um con responsabilidad ME|orar mis propias de acverdo con ellas.
al cambio Y SN EnUNCr a nomas » Opino sobre lo que me guski o

cambiarlas

no de las normas de los distinkos

ambienies en que achio.

Asuntos
relacionados

* Train con respelo a las personas, sin imporiar
foza, poscion social, econdmica, elcéken

* Asume ko pare que e conesponde en los
compromisos asumidos de manero coleciva.
» Expresa su desacusrdo anke ko falio
de los derechos de las personas
* Promueve aclividades que conkibuyan
al respeio de los derechos humanos
» EBxplica de manem general la forma en
que 5= foman las decisionss en sy pais
* Conoce lo divison de poderes de su pais
» BExpresn respeivosamente y lundamenia sy
demcuerdo sobe lo decision de vna avlendad

# Escucha opimiones en o loma de
decisiones que le coresponda




Objetivo

termingl

Territorio

Exploraciones

para conocer e territorio

Asuntos
relacionados
El ni

Actitud
de servicio

cupndbiiaa
s

Sirve achoamente en
su comunidag local
conhibuyendo a crear
una sociedaod jesia,
participativa y folema

Participo y colaboro
con mi comunidad
para que €slo ssa
cada dia mejor y
mas jusia.

* Wanlengo una agenda
de direcciones thiles

® Realizo una buena
accion cada dia.

* Propongo aclividades de servicio
de mi patrulla y seccion, y
colaboro en su organizacion

® e gusia parbcipar en
actividades que ayudan a
superar los diferencias socinles

® Conozco las diferenies posiciones
poliicas que hay en mi pais

Me sienio orgulioso

» Conozco la geografia de mi pais
v su infleencia en nuestia cullura
& Apeco ko cullvia de mo pais

Haoce suyos los valoes | de mi herencia 4
Identidad de w pais, de = cullual y me gusia y me identiico con ella
cultural 5 &
pueblo y de su cullvi. | que los demas lo 'P'DF‘J'@-E"“‘P““lh"
elin i seccion, achvidades que
demuesten los valores propios
de b colvra de nuestio pais
® Conozco €l movimienio
- ——— scout de mi pais
coopemckon ) ¢ Participo en los confackos
Cooperacion internacional, la Soz_”':mm"m‘e'o de | que manhene mi grupo con
internacional  [hermandad mundial | P95 = POPOTES | scout de otros paises.
y compromiso |y el encuenio de los  [TTREPAE o e nieress por conocer
con la paz pueblos, luchando por | 7~ en detalle una cultia
la comprensian v la ! Bnginana-de Ak
PR%: ® Me gesin saber como viven
las personas en olos paises.
® 5 cuales son los
rincipales problemas
¥ Carlribuye a pressrar c i G sz:u{espde mi pais
Integridad la vida a teves de la v e
; CVEN ME PrEoCl ® Aplico Ecnicas que me permiben
del mundo consenvacion de la l 3 Hxe q ES
conserar y proleger mejormr &l medio ambiente y no
natural integrnidad del mendo
el mundo natural daiiar los lugares en que acampo
natural

® He participado con mi patmulla
en proyeckos de consenacion

® Antepone el bien camon al tomar uno
decision que alecle a los demas

® Bespela as normas esiablecidas

® Expresa su opinion anle las reghas establecidas

® Manliene una agenda con felEfonos de
emergencia y de ulibdad persoml

® 5e pore al sracio de los demas
de forma colidiana,

* Organiza acliwdades de berelicio
para okas persans

® Parhcipa en actadades que contnbuye a
promover ko igualdad enfre las personas.

® Describe de manen genenl & informada a los
parbidos polihcos y sus diferencias declogicas

® Puede nombrar y ubicar diversos
punios geogralicos de su pais
frics, monkofas, elcélem).

* Relncionn la geogratia del pais con las
diferenies cultuios que en €l han exsshdo.

» Propone achadades culluales a
su patulla y a su ssccion

* Descnibe de lorma geneml lo orgonizacion
del movimiento scoul en su pais

» Conoce fechas imporianies paro el
movimienio scout de su pais,

» Manhene conksclo con scouls de ofas
pares del pais o del mundo

* Describe aspecios importanies de
alguna cullura americana

* Se inkeresa por o forma de vida
&n ofras partes del mundo.

* ldentifica los pincipales problemas
ambientdles de su pais

s Aplica en distinios ambientes pincipias
de conseracion del medio ambiente
{separacion de basura, recichaje, eicélem)

* Conoce los principios de campamenios
amigables con el medio ambiente

* Desanollo acciones encaminadas

a n consracion de la nalraleza
v &l medio ambients.
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; \ ESPIRITUALIDAD

Una fe personal construida

desde adeniro

El territorio del arbol
“Mi busqueda de Dios”

Obijetivo

terminal

Busca sempre a Dios en

Territorio

Pienso defenidamenis

Exploraciones

conocer F" lerritene

ompertamientos a ob
y posibles de o

 Beflesiono con mi patrlla
crando hacemas excursiones

* Comparte con su patulla
momentos de reflexon,

ved forma personal v comunitana, :
xsq!“ 9 aprendiendo a reconocerlo :Dbrei c:g:zrl_:r:?s' © campamenios. * Escucho consejos
-y I:umhres yenk oprender de los demas | * Escucho a los demds y * Aprende de lo expenencia
Creacion aprendo de ellos de olmas personas
® Describe las bases kedricas de su fe.
» gonop;o los fudamenios * Asume los compromisos a
=
Adhiere a prncipios : los que ke cbliga su fe
Conocimiento espinfuales, s hiela o AsPho TR fe gemciiinide |- oy i o1 lou e Paricipa aclivamenie en ks
; } y aceplando deberes o compromisos que he
y vivencia wligion que los expresa, ¥ ; celebraciones religosos
PR de |compromisos para con asumido con mi religion ¥
de la propia fe |oc= deberes que e . * Asume &l rezo como una manem
ellos = desprenden * Asemo lareas en las de comunicarse con Diox

celebocione s rebguosos que

hocemos en mi secciin

® Expresa satiskaccion de su
comunicacion con Dios

Prachca la omcién personal y
COmMUNnng, Como expresion
del amor o Dios y como un

medio de relacionarse con H

Como scout, entiendo la
impoiiancia de Dios v
de lo orocion como una
forma de comunicacion
con él

® Me gusia rezar y talo de
hacedo todos los dias

® Siempre encuenho en o que
hago mzones parma pedi
y dar grocias a Dios

® Pezo habitvalnenie
con mi patrulla

® Expresa agrodecimsenio hacia Dios.

* Orgoniza de forma cohdiana
momenios de o

Coherencia
entre fe
y vida

Infegra sus prncipios
feligiosos a sy conduck
colidiana, eskableciendo
coherencia enhe su fe,
su vida personal v s
parlicipocian socil

Demuestro mi fe aclvando

de acverdo con mis
principios religiosos.

® Trafo de wvivir bas enseflanzas
de mi fe &n lodo ko que hogo

» Entienda por que mi fe me
pide que ayude a los demas,

. chnpum 518 QCCIONES Con
los valores de su eligion
® Demuesho las enseianzas de s
fe actuando en consscuencia
® Fxpresa su deseo de ayudar
a los demdas como parle de
sus principios religiosos

Dialogo
interreligioso

Dialoga con todas ks
persanas, cualquien sea su
opaion religiosa. buscando
esiblecer vinculos de
comunian enire los hombres.

5& que hay muchas
religiones, v puedo
compariir con los demas
sin importar la que
profesen.

s Compario con lodas
ks personas, sean o
no de mi religion.

® 5¢ cuales son las pincipales
religpones que hay en mi pais

» Acepl por igual a los
personas sin impaoriar su fe,

» Menciom kas diferentes eligiones
tue exisken en su pais.
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‘= ESPIRITUALIDAD Stori 4
o\ rns : v El territorio del arbol
IS na sonal consfrui LT M 3y
PN P Mi bosqueda de Dios
- desde adentro
Territorio Exploraciones Asuntos
Obietivo Objetivo terminal i s relacionados
i ) mportamientos a El nifio esia
ferminal mareo simbélico y posibles de obtene g
® Preparo y condezeo algunas |« Oiganiza aclivdades al aire libe.
Busca siempre a Dios en Como buen scout de las actiadades que * Pelaciona k exstencia de Dios
Bilsqueda forma personal y comunitana, |descubro a Dios a fraves S?s uyuc:‘n:n :lr de]r;cubru a T T Y
de Dios Upr:jnd;:irn::lk? a recongcc—rln je Eﬁrgturc!lezuc,i a taves 105 £N la naturaleza * Se inleresa porque exiskan momenios
En 5 hombres y en s emas y de mi * Procuro que en mi de aprendizaje colectvo
rEOCION mismo. puhu;l-;um escuc’r:m:ls ¥ & Balkickirio Tk eiioees e 4 siins
QpEIEmIon U5 e a0 como oporlunidad de aprendizage.
Ll gk | * 5 i bt e i e
de mi ke y comerso con B Sﬂgudho |
Adhie adulios que me ayudan ® Beaca opoyo odelio pam &
Conocimiento ,,qm:ziiflfﬁﬂf b Demuesho mi fe a conocera mejor aprendizaje de s fe
y vivencia religion que los expresa, i pam:,'m“dg e mmb » Participo en las celebmciones | * Pamcipa acivamente en
di b fe |ocepia los deberes que de IEI'QlQIJ 1y aprendie y actvdades de mi rligion celebmciones y aclvidades rehigosas
propia mas sobre ella.
ellos s= desprenden * Comparto con mi patiulla * Da a conocer a sus amigos
reflexiones de los keados aspecios imporanks de su fe
sagrados de mi fe
® Entiendo la orocion ® Asume lo omcion como via de
como uno manerm de comunicacion con Dios:
comersar con Dios » Ofrece y agradecs a ioés del rezo.
Prachca lo omcion personal v | Prachco la omcion = EBZD-PGEburb :;::o" * Oiganiza en d""E'595 ambientes
Reflexion comumilana, como expresion | personal y comunilana sl e i : £y momenios de c:n:lcaunlde
y oracion del amor a Dios y como un  |como una forma de g \;:edl-i:l biue acverdo con ko ocasdn
medio de relacionarse con Bl |elacionarme con Dios 99, ¥ e ® Se enoigullece de su fe
cosas que me pasan Da
b O CONOOET 0 SUS amMigos
G OFQ]I‘:::? ;comm{b acciones en beneficio de bbs
MIHDE Dl G Qe n Do demas organizodas desde su fe
mi patrulla y con mi fomilia
® livvika o sus amigos a conocer su fe.
* Me siento feliz cvando * Respet las preferencias
Integier sus principios los demas ven en mi religiosas de las personas
C’Oh relgiosos o s conducia i S UNG PEISOND Cue vive * Conmoce eligiones
erencia eohdiana, eskbleciendo Vivo los principios de mi de acverdo con s fe diferentes a la suya,
entre fe : fe, v es0 se demuesira en ; )
coherencio enfre su fe, Dl * Invito a mi patulio o * Actia con respelo & informado
Y Vidu su vida personal y su . cooperar con ks acciones duranie celebraciones eligiosas
parhicipacion secial que mi comuniderd eligiosa diferentes a la suya,
hace por kos demds
* Tialo que enhlm patrulia 51
5= respelen as opcionss
Dialoga con odas ks religoss de los personas
2 petsonas, cualgquisra ssa su Reapella) o darwack ok | Me inleresa conocer
Diulogo opcion rehgiosa, buscando mnocms Em‘ otas rehgones.
iﬂh"d'gm esiablecer vinculos de s cwigos f * Actio con respeto fienke a
comunon enire los hombres ks ideis. Calbbiaciangs
y aciradodes de
otras rehgones







Pautas de observacidn

Comunidad de caminantes







Comwve consianlemenie en
o nalvraleza y parkcipa
en actvdades deporfivas
recrealivos

la ada al aie hbe y
deporing es un desabio
que asUmMo Con gusio

* \ie gusia acampar i lo hago en
buenas condiciones Ecnicas

» Practico regularmente un depors

» Participo en ko oganizocion
de juegos v achvdades
recreahas pam kos demas

F¥es &~ ’}’ &
re4 r 2 an/ P P
i;ﬂiijllgf%%f & 5
.. CORPORALIDAD ,
r 1}4 )?ﬁ ‘ Ini i6n nente en la EI de“:‘n
& | R ucta de la responsabilidad Mi cuerpo
e por el cuidado del cuerpo
Desafio Caminos Asuntos
obieﬁvo ara vivir la aventura TEIOCiOnOdOS
terminal : :
Esmdo ﬁs’co Asume hbfﬁjﬁ&ddﬁ i e . . o 2—& Pmup::dpo' SudFES‘D-
responsabilidod que widar mi cuerpo es mi ’ o Canoce conduclas de nesgo
Y desarrollo cotesponde en el desamollo | propia aventura. > einsange un-Blien asada fiseo, y las cansecuencias en su
del cuerpo aménico de su cuerpo. organismo; aleochohsmo, dragas,
violencia, fabagquismo, ofias.
& Mantiens ura wling de sjercicio
de acuerdo con sus posbilidades.
" ® Expresa con espeio las diferencias
o (;ornpl\?rida h? diferencias fisicas entre hombee v mujer
fisicas v pacologicas
Conoce kos procesos entre hombre y mujer ® Enhende que hombres ¢ mujeres
Salud biologicos que regulan su Conozco mi cuerpo . achian dilernie coma como
niSO, o su sald, | los cambios que en €l i C_urdo I el y manieeg o e de su madurez.
o o proege 9 habitos que la proegen pe
whm acepla sus posbibdodes ocurren; lo mankengo o As " * Mide ko aphcocion de feerza fisica
CUOTPO fiwcas v onenda sus impulsos | sono sin abusar de &l PO R HIageIL COfpoKi en aciradades con sus compaiiemns.
fuerzas ® {\ie esfuerzo por actar sin
! x # Pellexona andes de actar
vickencia y reflexiono sobre mi
comporiomiento y reaccionss * Analiza sus decisiones
* Conoce enfermedodes
de hansmision ssxwal y
sabe como evilaras
G les ® Marlengo un aspecio personal ® 5 ocupa de su aspecio personal
A’P“h \"'dlnlulw aspecio y cuida su T;“ dEsuI fio: r:I] iy omenado y kmpio ® Asume lareas v oles de hinpieza
e : SUmo s - renbes 7
personal higere personal y bde su | PR & R * Asumo tesponsabilidad en diferenies ligares
e h}gm b imporianie de mi vida para maniensr mi hogoar * Mantiens habilos de higiene en
odenado y Iimpio diferentes momenios. personal,
preparacion de ahmenios, elcélemn.
» Como alimentos que me ayudan | o Fuig o sobrealimentacion
a Crecer y monlensrme sano v o abesidad
Mante una
) Ghmﬁbn balanceada | * Fespeto bos horrios de las = \arfiens uvna alimentacion
Alimentacién Manfiens una alimeniacion R e diferentes comidas del dia balanceada v a sus homs
wncilla y adecvoda, y los alimenlos que mi * Prepamo menus variados ® Prepara menus y comidas
CUEo Necesila. adecvodos a las diferentes baknceadas,
actividades de mi equipo » S dillinaii e s oan
v de mi comunidad ;
f las recesidades ensrgéticas
de sus achadades
Adminisha su liempo c ) » Valoro mi tiempo y lo distbuyo . C i ki by ik b
Uso del equilibradamente enire O SR L LN de manem equilibrada entre diferentes tastomos alimenhicios:
so de i O “;:‘"'ﬂdf e oo || s dierenies achudades g sl
tiem sin r de cumgplir mis : x S
Po peackcando fomas n»:—sp-:)rfnhlidndes ® Uso parle de mi hempo libre en ® \Manhens achividades recreativas
apropiadas de descanso diferentes actividades recreativas, ! 55

coma parke de su vida

® Tiene homnos para los diferenies
actvidades que raliza

* Demuestn conocimenio minimo
basco de campismo

® Se inkeresa y prachco algun deporis.
* Parficipa en actmdades lidicas.
* Ohganiza juegos y acivdades.
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Aprendizaje

continuo

Objetivo
terminal

Incrementa coninuamenie
sus conocimiEnios mediants
k1 avlploimacion v el
aprendizaje siskemalico

M cwniosidad me da ka
oporunidad de aprendsr

oS

* Progresnaments investigo y aprendo
sobre los femas que me inferesan,
* Me informo de o que pasa
a mi alededor y soy capaz
de valorar criticamente o
que veo, leo v escucho

Me formo vna opinion personal a
partir de los ibros que leo v de los
documentos e informaciones que
conozco por dishnlos med ios

Actia con agildad menkal
anle ks sivaciones mas
diversas, desarmollando su
copacidad de pensor innovr
T T eT

Pienso rapido, fomo
decistones y molivo a mi
equipo a diverlimos en
cada nueva aventura.

Soy capaz de sinkehzar

cnhcar, proponer y apreciar
las opiniones de los demas

Peflexiono v disculo con mu
EqUIpo. ¥ Propongo acciones
pam reahzar en conjunio

Creo actiwdodes y juegos
pama reahzor con mi equipo
y soy capaz de molraros

* Inveshgo por cuenia propia
sobie emas de su inkerés.

s Demuesho nuevos aprendizajes
dle forma conlinua

& Se (nleresa por expenmeniarn

* Se mantiens informade par
dishnios medios (penadico,
lelevisian, radio, elceterl).

® Fs capaz de sxpresar una
opinion oritica y suseniada,

® Expresa opiniores mas
personales y menos gupalkes.

® Escucha v confronia
educadamente opiniones
confranas

® Formular hipoless v esablece
relaciones causakes

* Propone melns comunes

* Propone actdades novedosas

* Demuestra hderazgo sivacional

Pensamiento
y accion

Ure los conocimesnios
leonco y prachico medianie
ka aplicocion constanle de
sus habihdades lecicas y
manuales

Aprender haciendo es o

mejor forma de conocer v

pﬁ]ChCﬂr CO505 NS5,

¢ Puedo resober kn mayoria
de los problemas icnicos
domeshoos smples

* Tialo de apender mas sobre
cuestiones lEcnicas relocionmdas
con &l sonido, la imagen, la
mecanica, ka informabca v alios.

Vocacion

Y
competencias

Elige su vocacion
considerando conjuniamente
sus aphiudes, posibilidades
& Inkereses y valom sn
peruicios lns opoiones de los
demdas

5 en que soy bueno y
en que ko son los demas,
lo reconozco v respeio;
asi bozamos nuestas
nuEwas aveniuras.

Desanollo algunas competencias
relacionadas con mis intereses

* Busco me vocacion keniendo

en cuenio mis habilidades, lo
que me gustaria hacer y los
posibilidades que me cfrece &l
ambiente en que me desanollo

Capacidad
de expresién

Expresa lo que piensa y sients
a haves de disinios medios,
creando en los ambienies en
que achio &spacios grokos
que fociliken &l encuento v el
perfeccionamiento enhie las
personas

Aprecio cuando respetan
mis QUsios y EXpPrEsIon
de ideas; del mismo
modo yo ko hago con los

demas

» Comparto con los demdas mis
inquietudes, aspimciones vy
creaciones arfisicas

 Flijo entre las disinlas
actividades artishicas y cullurales
que llaman mi alencion

Trato de expresarme de un
modo propio y soy capaz de
mirar critcamente kendencias
& idolos sociales

Ciencia
y técnica

YValom b cencia v ko
Ecnca como medios pam
comprencler y serar al
hombee, a ko sociedad v al
mundo

Me doy cvenda que la
cencia es lan uhl como

diverhda

* Parhcipo en proyecios que
aplican ecnologia innovador

* Soy capaz de relocionar mis
valores con los procedmisnios
cienfificos v Bcnicos

® Aphcn sws conocimienios
a problemas concrelos
v cohdianos

# Se inleresa por kemas
tecnoldgicos.

® 5 inleresa en el desamolio
de compelencias

* Expenmenta en el desarollo
de diferentes habilidades
con base en sus inlereses

® Se expresa a haves del arle

* Se inleresa por diversas
expresiones culiumales.

0 Se jnleresa por diversas
expresiones afislicas.

# Enliende &l arle como una
farmn de expresian cullural

* Se expresa de manem
propia y coherente

* Asyme una achiud criica hacia
la forma de actuar de los demas.

» Participa en proyecios
lecnologicos

® Uiliza sus valkores coma
referencia pam procedimientos
lecnicos y cientificos




ployecio de vida

nuesinos venins.

en los reursones de mi equipo

* Ne compromelo en los proyecios
que asume i equipo, mi
comumdad o mi gupo

® Asyme compromisos con diversos
ackores de su entomo [equipo.
familiar, comumidad, ecéera)

» Entiende el sgnificado de
"proyvecio de wda”

417772771 [
ff!lljffj f A ey
Iiﬂilifléﬁ,%f o
sy proyedo con en una escala "M' ) r“
| caracte
Desafio Caminos Asuntos
Objetivo Sivo fer Pyl S relacionados
terminal
; » Conozeo mis capacidades » Acepla sus hmifaciones
::UNC'CE sus posibilidades y 1 limilaciones, y puedo provechrks y copacidades
imi imikaciones, aceplindose e nceplo como ia - mi-wida-adoka
codn;ﬂmlC?z:lo con cupaqd»ad de LY vk ks - hp:ie aceplo lal como soy, sin " Elmgujbce N bgm
Y PM aulocritica y mankeniendo a | crilicas que me detg d:m“wm crincuyrrm-nh- » Proyeck su vida 'J‘_i““‘:' con
de si mismo ket vez una buena imagen de |ayudan a mejorar Il i : base en sus capacidades,
sl mismo, * 5¢ que soy capoz de bogiar las » 5e acepla tal cual es y s=
cosas que me he propuesto piopons mejoras.
# Demuesha copacidad de aviocrilica.
a In'%mpénm@ mekas que me . g:mm_-sha cierta m:lﬁpendr:clc
o Es el principal responsable ; ) ayuden a crecer coma person * S5 propone melns personales.
Re!POhmbl!ldOd de su desanollo y s= s el ai, Participo en provectos que me * Conoce los punios pnncipales en
por el propio como parte de mi ;
esluerza por supsnse e i ayudan a cumplir kis melas I elabomcion de un proyecto.
desarrollo conskankmente pPe que me he propuesio » Planka proyecios personales
» Bualio mes resullados y cle equipo
s Fualia achvidades
* Comprendo el significado de * Demuesha con sus acciones
L la ley vy de ko Promesa Scout Ios valores conlenidos en o
Valores Fﬁgfrﬁﬁpﬁ\ﬁbﬁms la I'E‘I-";:': Pr::&m en esin elapa de mi wda ley v en la Promesa Scout
Pemnqh; gl g ® Penuevo mi compromiso con ® ldenhfica y jeomuiza valores que
de lo ley v ko Promesa imporanie en mi
y wmpmn‘riso Scout i s el movimeento scout puede aphcar dianamente en sp vda.
) * Opio por valores personales ® Adguiere compromisos
pam mi vida. que puede cumphr
® Pespeln sus propias decisionss.
* Soy fiel a ka palabo dada ® Pespelo acverdos eslablecidos.
Mis acles diarios * Trako de actwar de acverdo con mis | e Vive de ocverdo con sus
Col cia Actia consecuentements con | reflejan mis wolores walores en fodas las cosas que hago valores personales
los valores que lo inspian. | como scout y como | e Confribuyo para que en mi v Hocs sspelir achentas
Person equipo y en mi comunidad enlie sus iguakes
SE0MOS CONSECUEntes » Acepla de buera manero
> sus propios absvidos
* Soy capaz debre;rdn-e de * Mantiens una achilud posiiva
Alegria de vivir e |t denns s g e PIOpREI AR ante problemas,
y sentide Enlrenia o \a[ o con alegria P Soy alerre v oplimisk »: Bt i lecsin
Jel h y senlide del humor allegita ® Tengo buen humer v trato de diferenies circunsiancias
Sl expresarlo sin agresiadad » Expresa su alegria con
ni vulgandad 1sspelo hacia los demas
® Derweshn capacidad de
# Peconozco en mi eqiipo una apendizaje en equipo.
comunidad de wida, v aceplo ® Aeepla crilicas hacia su
las crificas y recomendacionss PESONa Y OCCIONES 57
Reconoce snse gapode: | oo o mi equipe que mis compariemns y * Expresa vivencias pasadas
Sentido perlenencia un apoyo para | como una familia, compareras me hacen gtk de poid pan
o Iy 3 fal
de equipo ;lcrﬁlln:u'l::oc'::ﬁc:‘jé: 5: ;g:ms ::5 ® Aporio mi expenencia personal MUEVOS EXPENEnCIOs.
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La flor

Objetivo

terminal

Asuntos

relacionados
E =

Madurez

emocional

logra v maniiers un esodo
interior de lberad, equilibrio
y madurez emocionl.

Mantengo un buen
anme y comparko mis
senfimienios.

* Marepo coda vez mejor mis emociones
v sentimentos, ol de mantener
un esindo de animo estable.

* Me esfuerzo por encontar mi
identidad personal.

* Aceplo que a veces ks cosas no suceden
de la forma en que las habia progromado;
mantengo mi buen animo cuando eslo ocune

» Comparto mis ssnhmienios con mi equipo.

Asertividad
y amistad

Practica uwna conducta
awertiva v una actitud
alectiosa hacia las demas
persanas, sin inhibiciones
agresvidad

Demuesho mis afecios
y opiniones hacia los
demas como base de
nuesta amisiod.

® Expresa mis opiniones sin

descalficar a los demas
® Trato con alecio a los demas

= Tengo buenos amigos y amigas, ¢ me
esflverzo por hacer crecer nvesho amisiod

® Expresa sus emociones de
marera socialmente aceplable.

L4 Expae.u:l sus senfimienios
de forma espetuasa

® Deline algunas camcteristcas
propias que ke dan
dentidad; expresion, forma
de veshi, aficiones, eic,

* Demuesha control de si mismo
anle sivaciones adversas.

» Expresa sus opiniones
de manera asertiva

® Expresa su afeclo
hacia los demas.

® Conserva sus amisiades y
amplia su circulo de amigos

Constuye su kelicidad
personal en el amor
sarvendo a los ohos an
eml‘ﬂl wlm Y
valomandolos por lo que son

Aceplo a los demas
por ko que son y o
por b que beren los
ayudo sn esperar
algo de ellos

* Actuar con amor hacia los demas me permike
realizame como persona y s leliz

* e inkiereso en los cosas porgue creo
que son imporianies O jusias, ¥ N poague
quiera oblener algun berehoo a cambio

= Compario y dehiendo el derecho de
kos demas a ser valorados por ko
que son y no por lo que tenen

Sexualidad
y equidad
de género

Conoce, ncepla y respela
su sexualidad v ko del ssxo
complemenlario come
expreson del amor

Aceplo iy respeto

a los demas

sin imporiar su
sexualidad,
promuevo ko equidad
de género como base
de ko convivencia
entie hombres v

* Opino y actio de acuerdo con mis valoes
en kemas rehconados con la sexualidad,
fales como el aborlo, b homossxualidad o
ks relaciones sexnales prematimoniakes

® Mis relaciones alectivas con personas
del ofro sexo son testimonio de
amor y responsabilidad

« Tralo con espeto & iguakdad o las
personas del sexo complemenianc

® Parkcipo en actividades destinaclas

mujeres.
a obtener igualdad de derechos v
oportunidades para hombres y mujees
s logro una elocion de comprension
v abecto con mus padres y mankengo
permanente comuricacion con ellos
* Mankengo con mis pades vna rekacion
Reconoce &l mammonio vy en la que consideran mis discrepancias,
ko famiia como base de Veo a mi familia confian en mi y me U'r"-'(_iﬂ"'ﬂ oblensy
Eamili la sociedod, comarendo como el pilar pan cada vez mas avionomia, respetando
a ke suya en uno comumdad VIVt mil propia fambeen bos imiles que hemos acosdado
e amor conyugal, fibal aventura

frakerno

* Conwerso y comparko con mis hermanos y
hemanas y aprendo de nuesha relacion

& Asymo mi relacion de pareja con uma
persona del ofio =x0 como parke de m
proyecio de wwda, y ko enbendo como
prepamcion pam wna fuluia wda en comen.

» Entiende l amor como ana
forma de realizacion personal

# Pelaciona ko lelicidad con la
esabihdad de senhmenios

® ldentifica &l amor como
unar forma de expresar
su solidandad

® Valoa o los personas
sin imporiar mza, credo
o posicion social

® Tiens una opinion propia &
infoamadao sobre lemos s=xuales

® Ve al sexo complementano
come igual

# Entiende ko responsabilidad en
el ejercicio de sy sexvabdod.

® Demuesha igual talo hacia
hambres v mujeres

* Propone acividades en la
que parlicipen por igual
hombres v mujeres.

& Manliene uno comunicocion
respeluosa con sus padres

* Respela los limikes y
recikas de su hogar

» Expresa sus opiniones
hacia su kxmiba

» Escucha las opiniones que s
lamibia henen de €l o de elia

* Asume elaciones de
pare como parke de so
madurez emocional

® la rekicion de pareja hens
un lugor imporionks en
s proyecio de wida

* Asume b wda en pareja
coma una opcion a fuleo




i ISOCi!ﬁABILIDA[‘)u

permanente en
mdeluresponsaﬁiidnd
por el cuidado del cuerpo

La abeja

“Mi encuentro con los demds”

Objetivo

terminal

Vive su liberad de vn modo

Desafio

Caminos

]')I:'II':',I vIvIr |l'.| aveniura

* Creo que lodas las personas
somos iguales en dignidod,
y 50 maica mis elacionss

t i i los demas
Libertad Doy ejemplo de aclituc o
olida Jﬂd wiidano, eerciendo sus y responsabilidad » Estoy sempre disponible para
5 ri derechos, cumpliendo sus ; :
h obl e conociendo mis derechos | ayedar a los demas, incluso
Y derechos Iqu;&r:;?;i_:;pﬂm lm'E i y apoyando a mis cuando s hala de keas
humanos i sEmejanies pesadas o poco agradables
& Asumo una posicion achva frenke
a los atropellos a las personas
que observo en mi vda colidiana
& Vakoo lo democioca como
sislema de generacion
de la avlondad
® Pespeio b avlondad
Reconozco a la avioridad .
Democraci Reconoce y respela bo g validamente ekcpda, aungue
oo g avlondad vahdamenis SR i e il no comparks sus weas
Y ejercicio eskablacida v ki s ol y aceplo las decisiones

de la autoridad

=wrvicio de los demas

lomadas legalmente, aun
cvando no las comparka

* Acepio las decisiones de
mis padres y ks expreso con
respeio mis dilerencias

» Coando me conesponde
ejercer aulondad lo hago sin
auloniansmo ni abusos

Asuntos
relacionados

® Conoce los derechos humanos
y achic &n consecuencia.

® Demuesiia disposicion
al servicio volupario sin
importar la circunstancia.

® Expresa indignacion
ante ki inushcia

* Propone acciones pama la
defensa de los demechos
humanas de olas personas.

* Elige o sus epresenianies
de forma democralica

# Peconoce a la avlondad
elegida comeclamenie

* Expresa de forma respeluosa
demcuerdos con ln avlondad.

® Fjeice ko auvtondad o kderazgo
de forma igeahiana

® Enbende el ejermco de la
aviondad como vna oporivnidad
de serar a los demas

Respeto de la
norma

y apertura

al cambio

Cumple las nomas

que k sociedad s= ha
dado, evalvandolas con
responsabilidad v sin
reninciar a cambiarlas,

Demuestio respeto a las
nomas establecidas y
ayedo a mejorarkas en o
que pueda.

o Comprendo que las normas
sociales permite n &l desanolio
de mi hiberlad respetando
la libertad de los demas

* Aceplo ks nomas de los
diferentes ambientes en que
achio, sin renunciar o mi derecho
de tralar de cambialas cuando
NG T POTECE N Coltecins

o Me eshierzo por onentar mis
actiudes de rebeldio y oposicion.

Sirve aclivamenie en

su comunidad local
coninbuyendo a crear una
sociedad jusia, parficipaliva y
fratena

Es wn desalio mejomar
mi sociedad, poreso
parhcipo en aCciones,
campafios o proyecios
de mejom en mi
comunidad.

o Conozeo los puncipales
orpnizacionss sociales y de
seracio de m comunidad local
en las que puedo ayudar

® Participo en las oclivwdades
de servcio que s desanollan
en mi colegio o mbaojo

® Parhcipo actrvamente &n ks
campaiias de s=ricio y desanolio
de ki comundad que oganiza
mi QIUPO O mil 0 S0CKICKON

* Me compromelo por distinlos
medios con lo supemacion de
los diferencias sociales

& Valoro critcame nke las
ideologios y posiciones polihcas

exislentes en mi pais

* Entende la Iiberiad como un
ejercicio regulado por nomas

® Aceplo lo liberod de los
demds como un pilar de la
comvivencia humana

* Alego con argumenios
50 oposicion a cierlas
SIOEIGRES © ROMMAS.

® Piopone allemativas

» Calibom con alguna
oganizacion social

# Parhcipo en achvidades
de servicio comuniiario
en diferenies ambilos.

* Propore achivdades de seracio

® Propore achadades que
resalian la igualkdod social

» Conoce kos principales
partidos y aciores politicos.

® Expresa sno opinion
informada sobre lemas de
ka wvida publica y polihcn
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Objetivo

terminal

Desafio

Caminos

Para vivir |4'] avenhura

Asuntos

Amo a mi pais y o

o Conozeo histonas, leyendas,
danzas, canciones, milos,
arfesanias v ol s expresionss de
b herencia arfistica de mi cullura,

Hl!l'l"idﬂd Hoce suyos los valores de su demuesio conociendo * Aprecio criicamenile los
uyo ¥ p
cultural pais, su pueblo y su cullvm divulgando su cullura vy sus elemenios, cambios y
valores metas de mi cullura
® Expreso mi alecio por los volores
de mui cubura o través de alguna
de mis habilidades arishcas
* Conozco de un modo generml el
movimienio scoul en Amenca.
® Parcipo, en b medida
de ko posble, en evenios
C i Promusve ka cooperacion _ _ inlernacionales o nacionales
internacional inkemocional, ka hermandod 3:; mml Y vy CII.I#KEI‘ID en que puedo conocer a
i Y | ondial v &l encuent de iy o scouts de alios paises
Z y compiension enl
COMPromIso CON | jo; puctios. bchando porks | P p;hbf"‘“ e Parhcipo en achwdades y
la paz compiension v o paz proyecios que ayudan a

lo comprension entre los
paises de América

Valoro las distinlas formas en
que se expresa la culluia

® Puede mencionor diferentes
EXpresiones anishcas de
la cultura de su region.

* Manhiene un punko de visia
crilico sobre la cullua.

* Expresa aristicomente algin
valar de la cullura de su region.

® Explica de manema genenl la

oganzacion scoul de la region.

® Se mieresa por parficipar en
aclvdades scouls noconalkes
o inkemacionales

* Mantiene conlocks con scouls
de otos civdades o paisss

® ldentihca dreersas lormas
de expregdn cultual

Integridad del

mundo natural

Conliibuye a preservar ki vida
o frerés ol b conservacion de
ko integridad del mundo natual

Dejar coalquier lugar en
mejores condiciones de
como lo enconframos es
una norma en mi vida.

Puedo fundamentar mis opiniones
sobre los problemas que
considero mas uigentes en la
consenvacion del medio ambiente
de mi comunidad local

Aplico en campamenios

o proyechos especihcos
ecnologias que pressnan o
meoran el medio ambiente
Desarollo proyecios de
CONSENOCIon en conjunto con
[oveEnes que no son scouls

* Se enlem por diversos medios
de problemas ambienkales
&n su comunidad.

¢ Desanalln campamentos
ecologicamente amigables.

* Se inleresa por desanollar
actividades y proyecios
enfocades a la conssracion
del medio ambienie.

» Participa con instiluciones
u arganismos con fines de
conssnacion ambenial




Busqueda de Dios, vivencia de
una fe personal

respeto por las
opciones religiosas de los demas

El arbol
“Mi espiritu”

Busqueda
de Dios

Obijetivo

terminal

Busca siempre o Dios

&n forma persanal y
comunilara, aprendiends a
reconoce ko en los hombres y
en ln Creacion

Reconozco que existe
un poder supenor y
creador

Camino

» Pespeto v cuido lo naturaleza
porque me siento espansable
de la obra creadora de Dios

* Oiganizo aclividodes en
ks que se da o conocer el
testimonio de offas personos

Adhiere a principios
espintvales, es hel a o
religpon que los expresa
acepkt los deberss que de
ello = desprenden

Say participanie achvo
en mi religion y no solo
de nombwe v adicion

* Profundizo cada vez mas en
el conocimiento de mi rebgion
y mi compromiso con elk

& Confirmo mi opcion de ke en la
forma eskablecida por mi religion

* Colaboro en las activdades
de mi comunidad rehgios

* Ayudo en la educacion relgiosa de
mis companens y compafens de
comumidad que parficipan de mi le

Asuntos
relacionados

* Fs cuidadose con b nateraleza

* Pelyciona o naturalezo
con la abra del creador
segin sea su religion.

* Organiza v dinge momenlos
de rellexion colectiva.

® Vive de acverdo con los
precepios de su religion.

® 5S¢ informa en lemas de
imporiancia de s ehbgion

» Calabora actvaments en
su comunidad rehgosa

* Comparle punlos de visks
rehgyiosos con sus compaiiens
que profesan ko misma rehigion.

Reflexion
y oracién

Practica ko omcion indradueal
y COMUNana como
expresion del amor a Dios y
como medio de elacionarse
con &l

Al igual que los
descansos en una
caminala, hago
alios en el dia para
reflexionar y omar

* Mankengo danamente momenios de
silencio, reflexon y omcion personal
* Inlegro la omacion en las decisionss
mas imponantes de mi vida
 Prepam oaciones para dilerenies
momenios de lo vida de mi
Equipo, mi comunidad, mi
ghupo scoul y mi familia

Integra sus prncipios

* Trato que mi vida refle e
aquello en que creo

* Compaio con olfos [ovenes

COhﬁrenCIU religiosos -u. su condecia Demuesho con mis k- espeniencia de-vivir-ds
tre f. colichana, esiableciendo acciones dianas los A
en coherencia enire su e, walores y principios que )
y Vidﬂ au vida personal v su me infunde mi fe. # Promueva en mi Equ'l’o_ﬁ" &n mi
partcipacian social, comunidad la realizacion de proyecios
sociales en que se manibesken
nuestas opciones religosas
® f\le intereso por conacer el
pensamiento religioso diferente de
las personas con quienss compario,
Dialoga con lodas las e » Conozeo los postulados basicos
Did personas cualquien s=a s Skt de las principales eligiones
|°90 ; heposa buscando | 22MY2 €an [overes de Pa
in'ﬂr@lisim OpCI. IR, otras rehigones en tolal | * ricipo en actradades que

esnblecer vinculos de
comuman entre kos hombres,

fatemidad y respeio

me permiten dalogar con
jovenes de ofs religiones

& Desamollo una actited criico enke a
manifeskiciones espinfuales conlranas
a los valores del movimiento scout

» Desting momenios del dia para
la oracion y rellexion personal.

# Conlempla la crocion en momenlos
significativos pam €l o ella

* Dinge momentos de oracion
en diferentes ambilos en
los que pariicipa

® Actio bajo las nomas esmblecidas
por su fe v sus creencios.

* Comparte las experiencias
de vivir su fe.

® Piopone achvidades y proyechos
ligados lo vivencia de su fe.

® Paticipa en aclivdades con
compafieos de ola religién

» Comprende la existencia de
Dios a liovés de ofas personas
y ka liberiod humana

* Piopone actlradades
para &l conocimento &
inkercambio inemeligoso.

® Explica los preceplos de
religpones dilerentes a la swya.

& Manhens conicio con jGVENES
de dilerenies religiones

* Manitiesio respeluosamenis
su opinon sobre
manfesiaciones espinfuales

® Opima obee formas de
aclwar dilerenks a los valoes
del movimienio scoul
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~'0/- CORPORALIDAD

por el cuidado del cuerpo

ion enla

de la responsabilidad

Objetivo terminal / Linea

Estado fisico A la parke d bilidad le spord
sume lo parte de 1esponsa que le come e en
5 dlmm“o el desanolle armdnico de su cuerpo.
el cuerpo
gOb Conoce los procesos biclogicos que regulan su arganisma,
i:Ud Y ierno protege su solud, ocepio sus posibilidades fisicas v onento
cverpo sus impulsos y fuerzos,

Aspecto personal
e higiene

Valora su aspecio y cuida su higiene personal y ka de su
enlamo

Alimentacién Mantene vna alimentacion sencilla y adecuada
Adminisha su kempo equilblodamenis entre sus diversas
Uso del Iiempo oblignciones, prachicando formas apropiodas de

descanso

Aire libre, deportes
y recreacion

Convve conslaniements en la notwraleza y participa en
achvdades deporfivas y recreafivas.

¢ Mantiene un contol del pesa v reduccion de grasos.
® Bvita lo sobrealimeniociin vk obesidad,
* Demuestim conocimiento de las diferencias
entre & hombre y lo mojer
o Demuestra una concencia v mansjo de
los esterectipos de génen
o Evila achitudes come &l machismo v el feminismo,
& Bvila actiludes negalivas, como narcisisma y egocentrisma.
& Demuestra conciencia sobie las consscsencias de conductas de
nesgo lakoholismo, drogas, volencia y labaquismo, enfre ofias).
* Pesliencia y faciores proleciores
* Demuesim um copocidod de inhmidod s=xwal adecvada
* Manifie sk consciencia sobre enfermedades de ransmison sexual
= Escapaz de relacionar su condvcia sexval con sus valores.

» Euin caer en desdrdenes alimenbicios. ahmenios
hipereneigétcos, bebwdaos azvcomdas, comida chaioma

» Conoce los nesgos de desdidenes como la bulmia y anctexaa.
® Pyede manejor sus duelos y ssponaciones propias del pesiodo
s Es capaz de equilibar ko actvidad extrema v la inactvdad

s Equilibia sus diversas actdades personales. aciradad y
reposo, accion y reflexidn, habajo v esparcimienio
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v, CREATIVIDAD
" Desarrollo del crifico y de
S‘: ® o la capacidad de innovar y aventurar;

66

Obijetivo terminal / Linea

ssarrollande ke

* Mareja de forma asertiva el lenguae abstacka.

* Demuesin capacidad de ellexmonar
abstoer, geneahzar y simbohzar

® Formula juicios bosodos en o eflexon,

® Es capaz de de formular hipaesis y
establecer relnciones cavsales

* Mantiene inferés por informarse v leer

® Escapaz de mankener un equilibiio ente
egocentismo y descentracion

* Asume un pensomienio crico y argumeniado.

® Escapaz de confronkor opinionss

* Demuesta aprecio por la paricipacion y la accion

 Aplica sus conocimienios a problemas concrelos

* Demwestia inkenés por explomar y por ka
adquiscion y aphcacion de © ncias

* Escapaz de decodificar mensajes

& Desanclla su capacidad arfistca

Aprendlzula Incrementa conlinuaments sus conocimientos mediante ka

continuo auolormacion y el aprendizaje sislemdtico,

mﬁﬂl’fa“o Acta con agildad menial ante las sitvaciones mas diversas,

del P’ﬂmmlﬂﬂh desrollando su capacidad de pensar, innovar y aventurar.

Pensamiento Une los conocimientos lednico y praciice medianie lo aphcacion

Y mién consianle de sus hobilidade s Ecnicas v manuales.

Vocacién Ehge su vococion consdemndo conguniomenie sus aphtudes.
poshilidades & inkereses. v valom an penuicios las opciones de

y competencias los demas

c-ﬂpddﬂd Expresa lo que piensa v sente a iaves de disfinios medios,

* creando en los ambienies en que actua espacios gratos que

emién‘ faciliten &l encuentio v &l perecoonamienio entre las personas.
» [y

Valora la ciencia y la lEcnica como medios pam comprender y

MiﬂY&ﬁkﬂ serar al hombre, a kb sociedad y al mundo.

conganie inlegs por expenmeniar
* Paticipa en proyecios cienlificos v/o Ecnicos




O Fontalicimboni de K orecimnci. dir i
" de su proyecto de vida con base en una escala de
al valmente

s

los; adecuacion de la

ondudgcmwhu;ym&hnqnddud

A

“Mi cardcter”

de comp

e

Objetivo terminal / Linea

Asuntos relacionados

El joven estd desarrollande

Conocimiento Conoce sus posibiliclades y limitaciones, aceplandoss
Yy GMPMCIGI'I con capacidad de avtacriica y manteniendo a la vez una
de si mismo buena imagen de si mismo.
Responsabilidad
rel l'opio Es &l principal responsable de su desarmolio v s= esfuerza
5: P" por superarse consianiemenie
sarrolio
Valores Pﬂmﬂﬂlﬂ Constiuye su proyecio de vida con base en los valores de
¥y compromiso ko ley v i Fromes Scowt
Cdmh Achio consscueniemente con los valores que o mspion
Alegria de vivir :
Enfrenta ko vida con alegria y s=nhdo del humor
y sentido del humor
Peconoce en su grupo de perienencia sn apoyo pama su
Sentido de q[ﬁp crecimienio personal v poma ko realizacion de sv proyvecio

de wida

¢ Lsume el descubnmiento y aceplocion de si mismo.
* Expresa capacidod de avlobjelivacion y de aulocritica.
o Manifiesta copacidad de logro.

o Demuestra capacidad de lijarse obetivos,
‘entrar en accion’ y auloevaluarse

s Fscapaz de cambiar y adaplarse al cambio.

® Asume vna conciencia elica y jeramuia de valores personales,

& Manifieska independencia v avlonomia

8 Es capaz de asumir compromisos.

¢ Demuestra copacidad de expenmeniar emociones
momales fempaliay compasion, enlre olbos)

® Aprecia el absurdo

* Diferencia humot ndiculo y doble sentido

® Aaume lo copacidad de sscuchar

* Manbene una propension a la vivencia de los valores.

* Es capaz de aprender en equipo
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<. AFECTIVIDAD

oy & . lLogro de un estado interior de madurez
-3 -, emocional; y mantenimiento de

relaciones de
darmonicds

ja y género estables
ndadas en el amor

“Mis emociones y .

sentimientos”

Objetivo terminal / Linea

El |oven eshd desarr

logra v mantiens un esiodo intenor de libertad, equilibro v
Madurez emocional | 7 TR
Asertividad Practica uwna conducta aserfiva y una aclitud afecluosa
y umis!od hacia las demas personas, sin inhibiciones ni agresividod.

Amor y respeto

Constuye su lelicidad personal en el amor, siraendo a los
olos sin esperar recompensa v valorindolos por lo que
o0

Sexualidad
y equidad

de género

Conoce, acepla y respela su ssxvalidad y lo del semo
complemenianio como expresion del amor

Familia

Peconoce el mammonio y ka fomila como base de ka
sociedad, comariendo la siya en vna comunidad de amor
conyegal, filial y fraiemo.

® Expresa un conecto maneo de los propios ciclos
de emocian la competencia emocional

® Demuesia contiol de si mismo.

» Marea las emaciones de manem socialments aceplable.
» Expresa maduies emocional

® Relaciona ko amisiod como fovorecedomn del desamallo.

® Evila los nesgos de las relacionss de amisind:
rarisismeo, idealizacion, presones del grupo

® Asume el amar como signo de lo dignidad
humana y como kackor de crecimiento

& |dentfica la sobdandad como una expresian de amor
* Manhene wna achiud de snicio
* Compaite con lodos
* Acepin su capacidod de enomonarse
* ldentfica los esgos de elacionss ssxwales precaces.
* Expresa wna opinidn propia sobre lemas
como ka homosesxwalidod
* Euvla actitude s de manginacion, discnimmacion
y desigualdad por mzones de género
® Es capaz de demostiar sus valores y vna conducio afectiva

* Cueshona de forma asetiva v argumeniada los valores familiores

* Manhene comunicacian intefamiliar




b/

- O
S @ 2 Adisidién progresiva de wna “Mi encuentro
©_ 7 identidad social y laboral estable, e ey
[ U integracién solidaria en su comunidad con los demés

/- SOCIABILIDAD

Obijefivo terminal / Linea

Asuntos relacionados

asar I'-_Plil_]ll[{'i_-" iU

Libertad, solidaridad
y derechos humanos

Vive su libertad de un modo solidano, ejerciendo sus
derechos, cumpliendo sus obligaciones v defendiendo igual
derecho para los demas.

Democracia y ejercicio Peconoce | respeta to avlondad valdamente establecida y lo
de la autoridad ejerce al srvicio de los demas.

orma Cumple las normas que la sociedad = ho dado,
:'ﬂsm 'd.?qk;:n o evaluandola s con responsabilidad y sin renunciar a

P'l tu “‘b{ cambiarkas
Actitud de servicio Save octivamenie en su comunidad local, contibuyendo a
y l‘sponmb“w social | crear vna sociedad jusia, parficipativa y fakema
cultural cu.umsm,os valors de su pais, de su pueblo y de su
Promueve lo cooperacion inlemacional, ka hermandad

Coopomciér l“h'“l‘::h""l mondial y el encoeniio de los pueblos, luchando por b
Y compromiso con la paz | ,yenson g o paz
Imﬁdﬂd del mundo Contrbuye a pressrvar ka vida a raves de la consernacion de
natural k inlegndad del mondo natural

* Comprende loa resgos de lo globalizacion
paro los [Guenes v los valores nocionalkes

e Mariliesio aprendizaje de las relociones de
igualdad, de lo democracia y del vsa del poder

® Descubre b reabdad social
® Asume una cludadanio comprometida.

® Confronka roles aprendidos en el movimiento scout
contia los que la sociedad valom como exitosos.

& Manheska inkerés en el desomolio de ko comumdad.

& Utliza el ciberespacio para busoar o
consolidar su identidad personal

* Presenia una lendencio a lo homogereidad
cullural Los nuevos aprendizojes

* Manifiesta respeio o ko drersdod

® Incorpora habilos encaminadas o ko
conserackon del medio ambiente.

* Demwestia conciencia ambsental acando
a aves de proyecios locales

® Mamfiesia infereés en redes ambientales globales.
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A0/ ESPIRITUALIDAD
_‘%-' ® o B de Dios, vivencia delms Mi espiritu 4
) g

Objetivo terminal / Linea

Asuntos relacionados

Busca siempre o Dios en forma personal y comunitana,

Bﬁsquedo de Dios aprendiendo a reconacerio en los hombres v en lo
Creacion,

Conocimiento Adhiere o principios espinfvales, &s fisl o fa eligion

Y vivencia que los expresn v acepla los deberes que de ello s=

* |u propbo f' desprendsn
Practica ko omcion indmdual y comunitania como

Reﬂaxlén Y oracion exple.fmn del amor a Dios v como medio de relocionarss
con &

COI'HfH'IdG entre Inkecpo sus principios rebgiosos a s conducio colidiana,
eskbleciendo cohersncia entre su fe, su vida personal y su

fc y M mﬁﬂp’.ﬂ:m social

interreligioso

Dialoga con lodas las personas, cealquien sea s opcion
rebgiosn, buscando esiablecer vinculos de comunion entre
kos hombies

a desarrollande los ol jetivas cuande

» Asume lo bisqueda de Dios en los ohos, en
el mundo y en ko liberiad humana,

» Demuesta proyveccion de la sspintvalidad
scout en los proyecios personales

» Asume el desalio de apoyar o olios [Gvenes en su fe.

» Manihesta b evolucion de una fe convencional
a una fe personal v ellexia

* Aprende a o escuchande o Dios

® Entiende los alcances de perenecer a un
grupo scout inkerconfesional

® Exterioriza su vida personal como respuesia
a ko palabm recibida de Dios

® Obtiene reflexiones espiritvales de lo expenencio
al aire libre v de kb wda comuniana

s Demuesta apertuia ol didlogo inkenehgioso
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